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Fur die Erstellung des Qualitatsberichts verantwortliche Person
Name: Dipl. Kfm. Werner Koch

Funktion / Arbeits - Geschaftsfihrer

schwerpunkt:

Telefon: 040/ 2546 - 1214

Telefax: 040/ 2546 - 2546

E- Mail: koch. direk tion@marienkrankenhaus.  org

Fur die Vollstandigkeit und Richtigkeit der Angaben im
Qualitatsbericht verantwortliche Person

Name: Tamara Leske

Funktion / Arbeits - Pflegedirektorin

schwerpunkt:

Telefon: 040/2546 - 1202
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A Struktur - und Leistungsdaten des
Krankenhauses

A-1 Allgemeine Kontaktdaten des Krankenhauses

Name: Kath. Marienkrankenhaus gemeinnitzige GmbH

Institutions kenn zeichen:
Standort nummer:

StralRe:

PLZ / Ort:
Adress - Link:
Telefon:
Telefax:

E- Mail:

Arztliche Leitung

260200400

00

Alfredstral3e 9

22087 Hamburg

www. marienkrankenhaus. org
040/2546 -0

040/2546 - 2546
info@marienkrankenhaus. org

Name: Prof. Dr. med. Norbert Rolf

Funktion / Arbeits - Arztlicher Direktor

schwerpunkt:

Telefon: 040/2546 - 1202

E- Mail: rolf. direktion@marienkrankenhaus. org

Pflegedienstleitung

Name: Tamara Leske

Funktion / Arbeits - Pflegedirektorin

schwerpunkt:

Telefon: 040/2546 - 1202

E- Mail: leske. pflegedirektion@marienkrankenhaus. org
Verwaltungsleitung

Name: Dipl. Kaufmann Werner Koch

Funktion / Arbeits - Geschaftsfuhrer

schwerpunkt:

Telefon: 040/2546 - 1214

E- Mail: koch. direktion@marienkrankenhaus. org
Name: Dipl. Volkswirt Christoph Schmitz

Funktion / Arbeits - Kaufménnischer Direktor

schwerpunkt:

Telefon: 040/2546 - 1214

E- Mail: schmitz. direktion@marienkrankenhaus. org
A-2 Name und Art des Krankenhaustréagers

Trager: ANSGAR GRUPPE gemeinnitzige GmbH

Art: freigemeinnitzig


http://www.marienkrankenhaus.org/
mailto:info@marienkrankenhaus.org
mailto:rolf.direktion@marienkrankenhaus.org
mailto:leske.pflegedirektion@marienkrankenhaus.org
mailto:koch.direktion@marienkrankenhaus.org
mailto:schmitz.direktion@marienkrankenhaus.org

A-3

Universitatsklinikum oder akademisches

Lehrkrankenhaus

Akademisches ja
Lehrkrankenhaus:

Univer sitat:

A-3a

Universitat Hamburg

Organisationsstruktur des Krankenhauses

https://www.marienkrankenhaus.org/fileadmin/user_upload/Downloads/organigramm_m

k__ 0119

.pdf

A-4

Verpflichtung besteht:

Regionale Versorgungsverpflichtung fur die Psychiat

nein

rie

A-5 Medizinisch - pflegerische Leistungsangebote des
Krankenhauses
Nr. Medizinisch -pfle gerisches Leis tungs angebot Kom men tar / Er lauter ung
MPO0O2 Akupunktur z.B. Geburtshilfe
MPO03 Angehdorigenbetreuung / -beratung / - z.B. in der Frauenklinik:
seminare Geburtsvorbereitung, Stillgruppe,
Familienberatung
Angehorigenschulung "Familiale
Pflege”
Psychoonkologie
Palliativ Care Team
Seelsorge
MP53 Aromapflege [/ -therapie z.B. Palliativ Care Team
MP54 Asthmaschul ung
MPO04 Atemgymnastik / -therapie
MP55 Audiometrie / Hoérdiagnostik
MP06 Basale Stimulation
MPO8 Berufsberatung / Rehabilitations beratung z.B. Sozialmanagement
(Organisationseinheit bestehend aus
Sozialdienst und Case Management)
MP09 Besondere Formen /Konzepte der z. B. Hospizdienst, Palliativ Care
Betreuung von Sterbenden Team, Seelsorge,
Gedenkgottesdienste,
Trauerbegleitung, Abschieds  raum
MP10 Bewegungsbad /Wassergymnastik
MP57 Biofeedback -Therapie
MP12 Bobath - Therapie (fir Erwachsene  und /
oder Kinder)
MP14 Diat - und Ernahrungsberatung z. B. bei Diabetes mellitus
MP69 Eigenblutspende
MP15 Entlassmanagement / Brickenpflege / Umsetzung Paragraph 39 SGB V
Uberleitungspflege
MP16 Ergotherapie [ Arbeitstherapie



https://www.marienkrankenhaus.org/fileadmin/user_upload/Downloads/organigramm_mk__0119__.pdf
https://www.marienkrankenhaus.org/fileadmin/user_upload/Downloads/organigramm_mk__0119__.pdf

Nr. Medizinisch -pfle gerisches Leis tungs angebot Kom men tar / Er lauter ung
MP17 Fallmanagement /Case Management /
Primary Nursing / Bezugspflege
MP18 Fulreflexzonenmassage
MP19 Geburts vorbereitungs kurse / Sauglingspflege, Babymassage
Schwangerschafts gymnastik
MP59 Gedachtnistraining / Hirnleistungs training /
Kognitives Training  / Konzentrations -
training
MP21 Kinésthetik
MP22 Kontinenztraining /Inkontinenz beratung Urogynako logische Sprechstunde
(Beckenbodenzentrum)
MP24 Manuelle Lymphdrainage Physikalische Therapie
MP25 Massage z. B. Babymassage, Punkt - und
Meridianmassage
MP28 Naturheilverfahren  / Homodopathie /
Phytotherapie
MP29 Osteopathie / Chiropraktik /
Manualtherapie
MP31 Physikalische Therapie / Badertherapie z. B.Klassische Massage, Manuelle
Lymphdrainage,
Medizinische Bader, Elektrotherapie
und Ultra schall
Thermotherapie (Fango, Heil3luft,
Heu, HeilRe Rolle, Kalteanwendungen)
https://www.marienkrankenhaus.org/
kliniken -experten/therapeutische -
teams/physio -und -physikalische -
therapie/
MP32 Physiotherapie [/ Krankengymnastik als
Einzel - und / oder Gruppentherapie
MP33 Praventive Leistungsangebote / Zentrum fur Praventivmedizin
Praventionskurse (umfassende Vorsorge unter -
suchungen)
https://www.marienkrankenhaus.org/
index.php?id=113
Ambulantes Therapiezentrum
(Praventionskurse)
https://www.marienkrankenhaus.org/
index.php?id=115
MP60 Propriozeptive neuromuskulare Fazilitation
(PNF)
MP34 Psychologisches /psycho therapeutisches (Zentrum fur Klinische Psychologie
Leistungsangebot / Psychosozialdienst und Psychotherapie)
z. B. psychoonko logische Beratung
psycho logische Schmerzspezialistin
Psychotherapeutische Ambulanz
Neuropsychologie
MP35 Rickenschule /Haltungsschulung / Ruckentraining, Ruckencoaching,

Wirbelséulen gymnastik

Wirbelsdulengymnastik




Nr. Medizinisch -pfle gerisches Leis tungs angebot Kom men tar / Er lauter ung
MP36 Sauglingspflegekurse z. B. Babymassage,
Ruckbildungskurse, Still - Treffs,
Tragetuchberatung
MP37 Schmerztherapie [/ -management inkl. Schmerzambulanz und
Schmerztherapeutischer Tagesklinik,
PRT (Periradikulare Therapie 1
Behandlung der Nervenwurzel)
Sympathikolyse
Vertebroplastie
MP63 Sozialdienst Sozialmanagement
(Organisationseinheit bestehend aus
Sozialdienst und Case Management)
MP64 Spezielle Angebote fiir die Offentlichkeit z. B. Besichtigungen und Fuhrungen
Infoabend fir werdende Eltern,
Infoabende rund um d  ie Gesundheit
(z. B.: Schlaganfall, Krebs,
Bluthochdruck), Patientennachmittage
(z. B. Brustkrebs)
Hamburger Krebstag
Tage der offenen Tr,
Patientenseminare, z. B. zum Huft -
und Kniegelenkersatz
MP39 Spezielle Angebote zur Anleitung und z. B. Angehdérigensprechstunde in der
Beratung von Pat ienten und Patientinnen Neuro logischen Klinik, Kurse fur
sowie Angehdrigen pflegende Angehdtrige, auch spe  ziell
fir Demenzerkrankte, Stillberatung in
der Frauenklinik, Familienberatung
MPO5 Spezielle Angebote zur  Betreuung von z. B. Babyschwimmen, Babymassage,
Sauglingen und Kleinkindern Wassergewdhnung, Pinguin Kurs,
Aqua Kids u. a.
MP40 Spezielle Entspannungs therapie
MP13 Spezielles Leistungsangebot flr Diabetiker
und Diabetikerinnen
MP65 Spezielles Leistun gsangebot fur Eltern und z. B. Babymassage, Stillberatung,
Familien offene Familiensprechstunde,
Wochenbettbetreuung etc.
MP66 Spezielles Leistungsangebot fur z. B. Therapie des Facio -Oralen
neurologisch erkrankte Personen Traktes (F.O.T.T.), Schlucktherapie,
Schulung bei immunmod. Behandlung
MP41 Spezielles Leistungsangebot von
Entbindungspflegern / Hebammen
MP42 Spezielles pflegerisches Leistungsangebot z. B. Pflegevisiten, Pflegeexperten
oder Pflegeexpertinnen, Beratung
durch Brustschwester (Breast Care
Nurse)
MP11 Sporttherapie / Bewegungstherapie z. B. im Ambulanten Therapiezentrum
MP43 Stillberatung
MP44 Stimm - und Sprachtherapie /Logopéadie
MP45 Stomatherapie / -beratung




Nr. Medizinisch -pfle gerisches Leis tungs angebot Kom men tar / Er lauter ung

MP47 Versorgung mit  Hilfsmitteln /
Orthopadietechnik

MP48 Warme - und Kalteanwendungen Physikalische Therapie

MP50 Wochenbett gymnastik / Rickbildungs -
gymnastik

MP51 Wundmanagement

MP68 Zusammenarbeit mit stationdren
Pflegeeinrichtungen / Angebot ambulanter
Pflege / Kurzzeitpflege / Tagespflege

MP52 Zusammenarbeit mit / Kontakt zu
Selbsthilfegruppen

Perinatalzentrum Level 1 in Kooperation mit dem Katholischen Kinderkrankenhaus

Wilhelmstift. Erweiterung in 2018 auf 22 Intensivbetten, 7 Eltern -Kind - Zimmer.
A-6 Weitere nicht - medizinische Leistungsangebote des
Krankenhauses
Nr. Leistungs angebot Zusatzangaben Kommentar / Erlauterung

NMO Patientenzimmer: Ein -
2 Bett-Zimmer

NMO Patientenzimmer: Ein -
3 Bett -Zimmer mit eigener
Nasszelle

NMO Patientenzimmer:  Mutter -
5 Kind-Zimmer

NM1 Patientenzimmer: Zwei -
0 Bett-Zimmer

NM1 Patientenzimmer: Zwei -
1 Bett -Zimmer mit eigener

Nasszelle
NM1 Ausstattung der Kosten pro Tag: 0,00 Euro
4  Patientenzimmer: Fernseh - https:/ /www. -

gerdt am Bett /im Zimmer  marienkrankenhaus. org/ -
patienten -angehoerige/ -
haeufige -fragen/

NM1 Ausstattung der Kosten pro Tag: 2,00 Euro
5 Patientenzimmer: https:/ /www. -
Internet anschluss am marienkrankenhaus. org/ -
Bett /im Zimmer patienten -angehoerige/ -
haeufige -fragen/
NM1 Ausstattung der Kosten p ro Tag: 0,00 Euro
7 Patientenzimmer: https:/ /www. -

Rundfunk empfang am Bett  marienkrankenhaus. org/ -
patienten -angehoerige/ -
haeufige -fragen/



https://www.marienkrankenhaus.org/patienten-angehoerige/haeufige-fragen/
https://www.marienkrankenhaus.org/patienten-angehoerige/haeufige-fragen/
https://www.marienkrankenhaus.org/patienten-angehoerige/haeufige-fragen/
https://www.marienkrankenhaus.org/patienten-angehoerige/haeufige-fragen/
https://www.marienkrankenhaus.org/patienten-angehoerige/haeufige-fragen/
https://www.marienkrankenhaus.org/patienten-angehoerige/haeufige-fragen/
https://www.marienkrankenhaus.org/patienten-angehoerige/haeufige-fragen/
https://www.marienkrankenhaus.org/patienten-angehoerige/haeufige-fragen/
https://www.marienkrankenhaus.org/patienten-angehoerige/haeufige-fragen/
https://www.marienkrankenhaus.org/patienten-angehoerige/haeufige-fragen/
https://www.marienkrankenhaus.org/patienten-angehoerige/haeufige-fragen/
https://www.marienkrankenhaus.org/patienten-angehoerige/haeufige-fragen/

Nr.

Leistungs angebot

Zusatzangaben Kommentar

/ Erlauterung

NM1

Ausstattung der
Patientenzimmer: Telefon
am Bett

Kosten pro Tag: 2,10 Euro
Kosten pro Minute ins
deutsche Festnetz: 0,12
Euro

Kosten pro Minute bei
eingehenden Anrufen:

0,00 Euro

https:/ /www. -
marienkrankenhaus. org/ -
patienten -angehoerige/ -
haeufige -fragen/

NM1

Ausstattung der
Patientenzimmer:
Wertfach / Tresor am
Bett /im Zimmer

https:/ /www. -
marienkrankenhaus. org/ -
patienten -angehoerige/ -
haeufige -fragen/

NMO

Besondere Ausstattung des
Krankenhauses:
Gemeinschafts - oder
Aufenthalts raum

NM3

Besondere Ausstattung des
Krankenhauses:

Klinikeigene Parkplatze fir
Besucher und
Besucherinnen sowie
Patienten und Patie ntinnen

Kosten pro Tag: 8,00 Euro
(maximal)

Kosten pro Stunde: 1,50
Euro (maximal)
https:/ /www. -
marienkrankenhaus.
kontakt -anfahrt/

org/ -

NM3 Besondere Ausstattung des
6 Krankenhauses:
Schwimmbad /
Bewegungsbad
NM4 Besondere Ausstattung des
8 Krankenhauses: seit 08/2018 auf dem
Geldautomat Klinikgelande vorhanden
NMO Individuelle Hilfs - und
7  Serviceangebote:
Rooming -in
NMO Individuelle Hilfs - und
9 Serviceangebote:
Unterbringung
Begleitperson
(grundsatzlich maglich)
NM4 Individuelle Hilfs - und Wegeplanung, Empfangs
0 Serviceangebote: und Begleitdienst durch die
Empfangs - und Okumenische
Begleitdienst fur Patienten Patientenhilfe (Grine
und Patientinnen sowie Damen und Herren),
Besucher und Demenz -Lotsen, 24
Besucherinnen durch Stunden
ehrenamtliche Mitarbeiter Informationsbesetzung
und Mitarbeiterinnen
NM4 Individuelle Hilfs - und Seelsorgen und
2 Serviceangebote: Psychologen,

Seelsorge

Wohnberatung



https://www.marienkrankenhaus.org/patienten-angehoerige/haeufige-fragen/
https://www.marienkrankenhaus.org/patienten-angehoerige/haeufige-fragen/
https://www.marienkrankenhaus.org/patienten-angehoerige/haeufige-fragen/
https://www.marienkrankenhaus.org/patienten-angehoerige/haeufige-fragen/
https://www.marienkrankenhaus.org/patienten-angehoerige/haeufige-fragen/
https://www.marienkrankenhaus.org/patienten-angehoerige/haeufige-fragen/
https://www.marienkrankenhaus.org/patienten-angehoerige/haeufige-fragen/
https://www.marienkrankenhaus.org/patienten-angehoerige/haeufige-fragen/
https://www.marienkrankenhaus.org/kontakt-anfahrt/
https://www.marienkrankenhaus.org/kontakt-anfahrt/
https://www.marienkrankenhaus.org/kontakt-anfahrt/

Nr.

Leistungs angebot Zusatzangaben

Kommentar / Erlauterung

NM4

Individuelle Hilfs - und
Serviceangebote:
Informations -
veranstaltungen fur

Patienten und Patientinnen

NM6

Individuelle Hilfs - und
Serviceangebote:
Zusammen arbeit mit

Selbsthilfe organisationen

NM6 Individuelle Hilfs - und Serviceassistenten,
5 Serviceangebote: Verpflegung Fruhstick/
Hotelleistungen Abendessen vom
Buffetwagen
NM6 Individuelle Hilfs - und Wir fihren im taglichen [z. B. besondere
6 Serviceangebote: Beriick - Speis enangebot auch Erndhrungsvorgaben,

vegetarische Gerichte. Auf
Wunsch kénnen
individuelle Kostformen /
Zubereitungen z.B.
aufgrund von
Unvertraglichkeiten oder
religiosen Geboten
zubereitet werden.

sichtigung von be sonderen
Ernahrungs gewohnheiten
(im Sinne von Kultur -
sensibilitat)

vegetarische / vegane
Klche]

NM6

Individ uelle Hilfs - und
Serviceangebote:
Andachts raum

Kapelle und interreligitser
Gebetsraum (Oase)

NM6

Individuelle Hilfs - und
Serviceangebote:

Abschieds raum

Fir Angehorige von
verstorbenen Patienten

A-7 Aspekte der Barrierefreiheit
Nr. Aspekt der Barriere freiheit Kommentar [/ Erlauterung
BFO Unterstltzung von sehbehinderten oder teilweise
2 blinden Menschen: Aufzug mit
Sprachansage / Braille -Beschriftung
BFO Bauliche und organisatorische MalRnahmen
6  zur Beriicksichtigung des besonderen
Bedarfs von Menschen mit Mobilitats -
einschrankungen: Zimmer mit
rollstuhlgerechter Toilette und Dusche 0.4.
BFO Bauliche und organisatorische MalRnahmen
7  zur Beriicksichtigung des  besonderen
Bedarfs von Menschen mit Mobilitats -
einschrankungen: Zimmer mit
rollstuhlgerechter Toilette
BFO Bauliche und organisatorische MalRnhahmen
8 zur Beriicksichtigung des besonderen

Bedarfs von Menschen mit Mobilitats -
einschrankungen: Rollstuhlgerechte r
Zugang zu allen / den meisten
Serviceeinrichtungen




Nr.

Aspekt der Barriere freiheit

Kommentar / Erlauterung

BFO

Bauliche und organisatorische Mal3Bhahmen
zur Berlcksichtigung des besonderen
Bedarfs von Menschen mit Mobilitats -
einschrankungen: Rollstuhlgerecht
bedienbarer Aufzug

(teilweise)

BF1

Bauliche und organisatorische MalRnahmen
zur Berucksichtigung des besonderen
Bedarfs von Menschen mit Mobilitats -
einschréankungen: Rollstuhlgerechte
Toiletten fur Besucher und Besucherinnen

BF1

Bauliche und organisatorische MalRnahmen
zur Berticksichtigung  des besonderen
Bedarfs von Menschen mit Mobilitéts -
einschréankungen: Besondere personelle
Unterstlitzung

durch die 6komenische Patientenhilfe
(Grtiine Damen und Herren)

BF1

Organisatorische MaRhahmen zur
Berticksichtigung des besonderen Bedarfs
von Menschen m it Horbehinderung oder
Gehorlosigkeit: Gebardendolmetscher oder
Gebardendolmetscherin

Ein MA aus dem Bereich der HNO
Audimetrie unterstitzt intern.
Kontaktaufnahme zu einem externen
Gebardendolmetscher ist bei Bedarf
maglich.

Entstehende Kosten werden vo m
Marienkrankenhaus tibernommen.

BF1

Bauliche und organisatorische MalRnahmen
zur Bertcksichtigung des besonderen
Bedarfs von Menschen mit Demenz oder
geistiger Behinderung: Arbeit mit
Piktogrammen

BF1

Bauliche und organisatorische Mal3hahmen
zur Berlcksichtigung des besonderen
Bedarfs von Menschen mit Demenz oder
geistiger Behinderung: Bauliche
MalRnahmen fur Menschen mit Demenz oder
geistiger Behinderung

BF1

Bauliche und organisatorische MalRnahmen
zur Berucksichtigung des besonderen
Bedarfs von Menschen mit Demenz oder
geistiger Behinderung: Besondere
personelle Unterstitzung von Menschen mit
Demenz oder geistiger Behinderung

BF1

Bauliche und organisatorische Mal3hahmen
zur Berlcksichtigung des besonderen
Bedarfs von Patienten und Patientinnen
besonderem Ubergewicht oder besonderer
KorpergroRe: Geeignete Betten fur
Patienten und Patientinnen mit besonderem
Ubergewicht oder besonderer KorpergroRRe
(UbergroRe, elektrisch verstellbar)




Nr.

Aspekt der Barriere freiheit

Kommentar / Erlauterung

BF1

Bauliche und organisatorische Mal3Bhahmen
zur Berlicksic htigung des besonderen
Bedarfs von Patienten und Patientinnen mit
besonderem Ubergewicht oder besonderer
KorpergroRe: OP -Einrichtungen fur
Patienten und Patientinnen mit besonderem
Ubergewicht oder besonderer KérpergroRe:
Schleusen, OP -Tische

BF1

Bauliche und organisatorische MalRnahmen
zur Berucksichtigung des besonderen
Bedarfs von Patienten und Patientinnen mit
besonderem Ubergewicht oder besonderer
KdrpergroRe: Rontgeneinrichtungen fur
Patienten und Patientinnen mit besonderem

Ubergewicht oder b esonderer KérpergroRie

BF2

Bauliche und organisatorische MalRnahmen
zur Berucksichtigung des besonderen
Bedarfs von Patienten und Patientinnen mit
besonderem Ubergewicht oder besonderer
Korpergrof3e: Untersuchungsgerate far

Patienten und Patientinnen mit b esonderem

Ubergewicht oder besonderer KérpergroRe:
Z. B. Korperwaagen, Blutdruckmanschetten

BF2

Bauliche und organisatorische MalRnahmen
zur Bertcksichtigung des besonderen
Bedarfs von Patienten und Patientinnen mit
besonderem Ubergewicht oder besonderer
Korpergro3e: Hilfsgerate zur Pflege fir
Patienten und Patientinnen mit besonderem
Ubergewicht oder besonderer KorpergroRe,
z. B. Patientenlifter

BF2

Bauliche und organisatorische MalRnahmen
zur Berlcksichtigung des besonderen

Bedarfs von Patienten und P atientinnen mit

besonderem Ubergewicht oder besonderer
Korpergrof3e: Hilfsmittel fur Patienten und
Patientinnen mit besonderem Ubergewicht
oder besonderer KorpergroRRe, z. B. Anti
Thrombosestrimpfe

BF2

Bauliche und organisatorische MalRnahmen
zur Berlcksichtigung des besonderen
Bedarfs von Patienten oder Patientinnen mit
schweren Allergien: Diatetische Angebote

BF2

Berlcksichtigung von Fremdsprachlichkeit
und Religionsaustibung: Dolmetscherdienst

BF2

Bertcksichtigung von Fremdsprachlichkeit
und Religionsausubung:
Behandlungsmaoglichkeiten durch
fremdsprachiges Personal

(teilweise)

BF2

Berlicksichtigung von Fremdsprachlichkeit
und Religionsaustibung: Mehrsprachiges
Informationsmaterial Uber das Krankenhaus

[z.B. fremdsprachige
Informationsbléatter |, Informationen in
leichter Sprache, interreligidser Raum
der Stille (Oase)]




Nr. Aspekt der Barriere freiheit Kommentar / Erlauterung
BF3 Berucksichtigung von Fremdsprachlichkeit [z.B. Englisch, Russisch]
0 und Religionsaustibung: Mehrsprachige
Internetseite
BF3 Berucksichtigung von Fremdsprachlichkeit
2 und Religionsausiibung: Raumlichkeiten zur
Religionsaustibung vorhanden
BF2 Organisatorische Rahmenbedingungen zur Teilnahme an der Aktion "Barrierefrei.
8 Barrierefreiheit: Interne und / oder externe Wir sind dabei." der Patienten -
Erhebung der Barrierefreiheit Initiative e.V., Hamburg
A-8 Forschung und Lehre des Krankenhauses
A-8.1 Forschung und akademische Lehre
Nr. Akademische Leh re und wei tere aus gewahl te wis senschaft liche Té tig keiten
FLO1 Dozenturen /Lehr beauf tragungen an Hoch schulen und Univer sitéaten
FLO2 Dozenturen /Lehr beauf tragungen an Fach hoch schulen
FLO3 Studierenden ausbildung (Famulatur  / Praktisches Jahr)
FLO4 Projekt bezogene Zusammen arbeit mit Hoch schulen und Univer sitaten
FLO5 Teilnahme an multi zentrischen Phase-I/Il -Studien
FLO6 Teilnahme an multi zentrischen Phase -III/IV -Studien
FLO7 Initiierung und Leitung von uni - / multi zentrischen klinisch  -wissenschaft lichen
Studien
FLO8 Heraus geber schaften wissen schaft licher Journale / Lehr  biicher
FLO9 Doktoranden betreuung
A-8.2 Ausbildung in anderen Heilberufen
Nr. Ausbildung in an deren Heil berufen Kom men tar / Er lauter ung
HBO1 Gesundheits - und Krankenpfleger und
Gesundheits - und Krankenpflegerin
HBO03 Krankengymnast und Krankengymnastin /
Physiotherapeut und Physiotherapeutin
HBO7 Operationstechnischer Assistent und Anasthesie -Fachkraft
Operationstechnische Assistentin (OTA)
HB10 Entbindungspfleger und Hebamme
HB15 Anasthesie technischer Assistent und
Anasthesie technische Assistentin (ATA)
HB18 Notfallsanitaterinnen und T sanitater
(Ausbildungsdauer 3 Jahre)
A-8.3 Forschungsschwerpunkte
Teilnahmen an wissenschaftlichen Studien erfolgen in den jeweiligen Organ -Krebs -
Zentren.
A-9 Anzahl der Betten im gesamten Krankenhaus

Bettenzahl: 585



A-10 Gesamtfallzahlen

Gesamtzahl der im Berichtsjahr behandelten Félle:

Vollstationare Falle: 30.628

Teilstationare Falle: 427

Ambulante Falle:

T Fallzahlweise: 79.025

A-11 Personal des Krankenhauses

A-11.1 Arzte und  Arztinnen

MaRgebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeit: 40 Stunden

Anzahl!  Kom men tar / Er lauter ung

Arztinnen/ Arzte insgesamt (auRBer
Belegarzte) 209

i davon mit direktem Beschéftigungsverhaltnis

209
i davon ohne direktes  Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon stationare Versorgung
209
i davon ambulante Versorgungsformen keine separate Zurodnung
0
Fachéarztinnen/ 1 arzte
118,5
i davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis
118,5
i davon ohne direktes  Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon stationare Versorgung
118,5
i davon ambulante Versorgungsformen keine separate Zuordnung
0

Arztinnen/ Arzte, die keiner
Fachabteilung zugeordnet sind 0

i davon mit direktem Beschéftigungsverhaltnis

0
i davon ohne direktes Beschéftigungsverhaltnis
0
i davon stationare Versorgung
0
i davon ambulante Versorgungsformen keine separate Zuordnung
0

Facharztinnen/ 1 arzte, die keiner
Fachabteilung zugeordnet sind 0

i davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis

0
i davon ohne direktes Beschéaftigungsverhaltnis
0
i davon stationare Versorgung
0
i davon ambulante Versorgungsformen keine separate Zuordnung
0
1 Bei den Belegarztinnen/ T arzten ist die Anzahl der Personen, sonst die Anzahl der

Vollkrafte angegeben



A-11.2 Pflegepersonal
Maf3gebliche wdchentliche tarifliche Arbeitszeit:

Personal des Krankenhauses insgesamt

38,5 Stunden

Anzahl*  Aushbildungs -
dauer
Gesundheits - und Krankenpfleger/ T innen 3 Jahre
373,6
i davon mit direktem Beschéftigungsverhaltnis
373,6
i davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon stationare Versorgung
373,6
i davon ambulante Versorgungsformen
0
Gesundheits - und Kinderkrankenpfleger/ 71 innen 3 Jahre
9,1
i davon mit direktem Beschéftigungsverhaltnis
9,1
i davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon stationare Versorgung
9,1
i davon ambulante Versorgungsformen
0
Altenpfleger/ 7 innen 3 Jahre
16
i davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis
16
i davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon stationare Versorgung
16
i davon ambulante Versorgungsformen
0
Pflegeassistenten/ T assistentinnen 2 Jahre
25
i davon mit direktem  Beschéaftigungsverhaltnis
25
i davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon stationare Versorgung
25
i davon ambulante Versorgungsformen
0
Krankenpflegehelfer/ i innen 1 Jahr
6,8
i davon mit direktem Beschéftigungsverhaltnis
6,8
i davon ohne direktes Beschéaftigungsverhaltnis
0
i davon stationare Versorgung
6,8

i davon ambulante Versorgungsformen




Anzahlt  Ausbhil dungs -

dauer
Pflegehelfer/ 1 innen ab 200 Std.
0 Basiskurs
i davon mit direktem Beschéftigungsverhaltnis
0
i davon ohne direktes  Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon stationare Versorgung
0
i davon ambulante Versorgungsformen
0
Hebammen / Entbindungspfleger 3 Jahre
34,3
i davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis
34,3
i davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon stationare Versorgung
34,3
i davon ambulante Versorgungsformen
0
Beleghebammen / Belegentbindungspfleger
4
Operationstechnische Assistenz 3 Jahre
17,4
i davon mit direktem Beschéftigungsverhaltnis
17,4
i davon ohne direktes  Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon stationare Versorgung
17,4
i davon ambulante Versorgungsformen
0
Medizinische Fachangestellte 3 Jahre
79,58
i davon mit direktem Beschéftigungsverhaltnis
79,58
i davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon stationare Versorgung
54,18
i davon ambulante Versorgungsformen
25,4

1 Bei Beleghebammen/ Belegentbindungspflegern ist die Anzahl der Personen, sonst die

Anzahl der Vollkrafte angegeben

A-11.3 Angaben zu ausgewéhltem therapeutischen

Psychiatrie und Psychosomatik

Trifft nicht zu bzw. entfallt.

Personal in

A-11.4 Spezielles therapeutisches Personal
Nr. Spezielles therapeutisches Personal Anzah|t Kom men tar / Er [&uterung
SP23 Diplom -Psychologe und Diplom -
Psychologin 2,74




Nr. Spezielles therapeutisches Personal Anzahlt  Kom men tar / Er laute rung
i davon mit direktem Beschéftigungsverhaltnis
2,74
i davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon stationare Versorgung
2,74
i davon ambulante Versorgungsformen
0
SPO05 Ergotherapeut und Ergotherapeutin
6,97
i davon mit direktem Beschéaftigungsverhaltnis
6,97
i davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon stationare Versorgung
6,97
i davon ambulante Versorgungsformen
0
SP30 Horgerate akustiker und Horgeréate -
akustikerin 1,21
i davon mit direktem  Beschéftigungsverhaltnis
1,21
i davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon stationare Versorgung
1,21
i davon ambulante Versorgungsformen
0
SP57 Klinischer Neuropsychologe und Klinische
Neuropsychologin 1,52
i davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis
1,52
i davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon stationare Versorgung
1,52
i davon ambulante Versorgungsformen
0
SP14 Logopéade und Logopadin / Klinischer
Linguist und Klinische Linguistin / Sprech - 3,43
wissenschaftler und Sprech -
wissenschaftlerin / Phonetiker und
Phonetikerin
i davon mit direktem Beschéftigungsverhaltnis
3,43
i davon ohne direktes Beschéaftigungsverhéltnis
0
i davon stationare Versorgung
3,43
i davon ambulante  Versorgungsformen
0
SP15 Masseur / Medizinischer Bademeister und
Masseurin / Medizinische Bademeisterin 9,66
i davon mit direktem Beschéftigungsverhaltnis
9,66

i davon ohne direktes Beschéaftigungsverhaltnis




Nr. Spezielles therapeutisches Personal Anzahlt  Kom men tar / Er laute rung
i davon stationare Versorgung
9,66
i davon ambulante Versorgungsformen
0
SP43 Medizinisch -technischer Assistent fir
Funktionsdiagnostik und Medizinisch - 5,19
technische Assistentin fur
Funktionsdiagnostik (MTAF)
i davon mit direktem Beschéftigungsverhaltnis
5,19
i davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon stationare Versorgung
5,19
i davon ambulante Versorgungsformen
0
SP56 Medizinisch -technischer Radiologie -
assistent und Medizinisch  -technische 17,2
Radiologie assistentin (MTRA)
i davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis
17,2
i davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon stationare Versorgung
17,2
i davon ambulante Versorgungsformen
0
SP35 Personal mit Weiterbildung zum
Diabetesberater / zur Diabetesberaterin 0,5
i davon mit direktem Beschéftigungsverhaltnis
0,5
i davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon stationare Versorgung
0,5
i davon ambulante Versorgungsformen
0
SP60 Personal mit Zusatzqualifikation Basale verteilt in Kliniken, keine
Stimulation 0 separate Zuordnung
i davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon stationare Versorgung
0
i davon ambulante Versorgungsformen
0
SP42 Personal mit Zusatzqualifikation in der verteilt in Kliniken, keine
Manualtherapie 0 separate Zuordnung
i davon mit direktem Beschéftigungsverhaltnis
0
i davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon stationare Versorgung
0

i davon ambulante Versorgungsformen




Nr. Spezielles therapeutisches Personal Anzahlt  Kom men tar / Er laute rung
SP27 Personal mit Zusatzqualifikation in der verteilt in Kliniken, keine
Stomatherapie 0 separate Zuordnung
i davon mit direktem Beschéftigungsverhaltnis
0
i davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon stationare Versorgung
0
i davon ambulante Versorgungsformen
0
SP28 Personal mit Zusatzqualifikation im
Wundmanagement 1,65
i davon mit direktem Beschéftigungsverhaltnis
1,65
i davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon stationare Versorgung
1,65
i davon ambulante Versorgungsformen
0
SP61 Personal mit Zusatzqualifikation verteilt in Kliniken, keine
Kinasthetik 0 separate Zuordnung
i davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon ohne direktes  Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon stationare Versorgung
0
i davon ambulante Versorgungsformen
0
SP32 Personal mit Zusatzqualifikation nach verteilt in Kliniken, keine
Bobath oder Vojta 0 separate Zuordnung
i davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon stationare Versorgung
0
i davon ambulante Versorgungsformen
0
SP21 Physiotherapeut und Physiotherapeutin
29,45
i davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis
29,45
i davon ohne direktes Beschéaftigungsverhaltnis
0
i davon stationare Versorgung
29,45
i davon ambulante Versorgungsformen
0
SP58 Psycho therapeuten und Psycho -
therapeutinnen in Ausbildung wahrend 0,22

der praktischen
3, Nr. 3 PsychThG)

Tatigkeit (geman § 8 Abs.

i davon mit direktem Beschéftigungsverhaltnis

0,22




Nr. Spezielles therapeutisches Personal Anzahlt  Kom men tar / Er laute rung

i davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis

0
i davon stationare Versorgung

0,22
i davon ambulante Versorgungsformen

0

SP26 Sozialpddagoge und Sozialpadagogin

4,88
i davon mit direktem Beschéftigungsverhaltnis

4,88
i davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis

0
i davon stationare Versorgung

4,88
i davon ambulante Versorgungsformen

0

1 Anzahl der Vollkrafte
Diatassistenten kdnnen bei Bedarf von der Tochterfirma (Marien Service GmbH)
angefordert werden.

A-12 Umgang mit Risiken in der Patientenversorgung

A-12.1 Qualitditsmanagement

A-12.11 Verantwortliche Person

Name: Tamara Leske

Funktion / Arbeits - Pflegedirektorin

schwerpunkt:

Telefon: 040/2546 - 1202

Telefax: 040/2546 - 1210

E- Mail: leske. pflegedirektion@marienkrankenhaus. org

A-12.1.2 Lenkungsgremium

Beteiligte Abteilungen  / Themen, die das Qualitdts - und Klin. Risikomanagement

Funktionsbereiche: betreffen werden in wéchentlichen Treffen zwischen
Mitgliedern der Krankenhausleitung und den Mitarbeitern
des Zentralen Qualitdts - und Klin. Risikomanagements

besprochen. Bei Beda rf werden andere Mitarbeiter
themenbezogen hinzugezogen.

Tagungs frequenz: wochentlich
A-12.2 Klinisches Risikomanagement
A-12.2.1 Verantwortliche Person

Name: Tamara Leske
Funktion / Arbeits - Pflegedirektorin
schwerpunkt:

Telefon: 040/2546 - 1202
Telefax: 040/2546 - 1210

E- Mail: leske. pflegedirektion@marienkrankenhaus. org


mailto:leske.pflegedirektion@marienkrankenhaus.org
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A-12.2.2

Lenkungsgremium

In der AG Risikomanagement, werden einmal wdchentlich die anonym eingegangenen
CIRS-Meldungen (Critical Incident Reporting System) strukturiert bewertet und falls

erforderlich, geeignete KorrekturmaBnahmen eingeleitet.

Die durch die Krankenhausleitung ber

ufenen Mitglieder aus dem Qualitats

- und Klin.

Risikomanagement, der Mitarbeitervertretung, der Geburtshilfe/Kreil3saal, des
Hygienemanagements und der Anasthesie beziehen je nach Bedarf adressatengerecht

weitere Ansprechpartner in die Bearbeitung der CIRS
A-12.2.3

Nr.

Instrumente und MafRnahmen

Instrument bzw. MaRnahme

- Meldungen mit ein.

Zusatzangaben

RMO

Ubergreifende Qualitats - und/oder

Name: Organisationshandbuch

1 Risikomanagement -Dokumentation Marienkrankenhaus (online Version)
(QM/RM - Dokumentation) liegt vor Letzte Aktualisierung: 30.09.2019
RMO RegelmaRige Fortbildungs - und
2 Schulungsmafnahmen
RMO Mitarbeiter befragungen
3
RMO Klinisches Notfallmanagement Teil der QM/RM - Dokumentation
4 (gemal’ RMO01)
RMO Schmerzmanagement Teil der QM/RM - Dokumentation
5 (gemal’ RMO01)
RMO Sturzprophylaxe Teil der QM/RM - Dokumentation
6 (geméal RM01)
RMO Nutzung eines standardisierten Konzepts Teil der QM/RM - Dokumentation
7  zur Dekubitus prophylaxe (z.B. (geméanr RMO01)
AExpertenst and apraphyle kut
der Pfl egehf)
RMO Geregelter Umgang mit Teil der QM/RM - Dokumentation
8 freiheitsentziehenden MalRhahmen (gemafl’ RMO01)
RMO Geregelter Umgang mit auftretenden Teil der QM/RM - Dokumentation
9  Fehlfunktionen von Geraten (gemafl’ RM01)
RM1 Strukturierte Durchfiihrung von Tumorkonferenzen
0 interdisziplinaren Fallbesprechungen/ Mortalitats - und
konferenzen Morbiditatskonferenzen
Pathologiebesprechungen
Palliativbesprechungen
Qualitatszirkel
RM1 Verwendung standardisierter
2 Aufklarungsbogen
RM1 Anwendung von standardisierten OP
3  Checklisten
RM1 Praoperative Zusammenfassung Teil der QM/RM - Dokumentation
4  vorhersehbarer kritischer OP  -Schritte, OP - (gemald RM01)
Zeit und erwarteten Blutverlust
RM1 Praoperative, vollstandige Prasentation Teil der QM/RM - Dokumentation
5 notwendiger Befunde (gemafl RMO01)
RM1 Vorgehensweise zur Vermeidung von Teil der QM/RM - Dokumentation
6 Eingriffs - und Patienten verwechselungen (gema RMO01)
RM1 Standards fur Aufwachphase und Teil der QM/RM - Dokumentation
7  postoperative Versorgung (gema RMO01)




Nr. Instrument bzw. MaRnahme Zusatzangaben

RM1 Entlassungsmanagement Teil der QM/RM - Dokumentation
8 (gemafl RMO01)

Die Aktualisierung des Online QM Handbuches erfolgt kontinuierlich und nahezu taglich
Die Durchfiihrung von Patientenbefragungen mit Fragen zum subjektiven

Sicherheitheitsempfinden der Paienten, liefert bei der Weiterentwicklung des klin.
Risikomanagements wichtige Hinweise

A-12.23.1 Einsatz eines einrichtungsinternen Fehlermeldesystems
Nr. Instrument bzw. MaRnahme Zusatzangaben
IFO1 Dokumentation und Verfahrens - Letzte Aktualisierung: 09.05.2019

anweisungen zum Umgang mit dem
Fehlermeldesystem liegen vor

IFO2 Interne Auswertungen der eingegangenen Frequenz: quartalsweise
Meldungen
IFO3 Schulungen der Mitarbeiter zum Umgang Frequenz: quartalsweise

mit dem Fehlermeldesystem und zur

Umsetzung von Erkenntnissen aus dem

Fehlermeldesystem
Gibt es ein Gremium, das die gemeldeten Ereignisse regelmafdig bewertet?
Ja, Tagungsfrequenz: wdchentlich

Umgesetzte VeranderungsmalRnahmen bzw. sonstige konkrete Mal3nahmen zur

Verbesserung der Patientensicherheit;

Seit 2013 erfolgt die jahrliche Befragung ca. 2000 Patienten zum subjektiven
Sicherheitsempfinden wahrend des stationdren Aufenthaltes. Nachfolgend Bewertung,
Planung und Umsetzung von Verbesserungsmalinahmen.

A-12.2.3.2 Teilnahme an einrichtungsibergreifenden Fehlermeldesystemen

Es wird kein einrichtungsiibergreifendes Fehlermeldesystem eingesetzt.

A-12.3 Hygienebezogene und infektionsmedizinische Asp ekte
A-12.3.1 Hygienepersonal

Anzahlt Kom men tar / Er lauter ung

Krankenhaushygieniker und In Kooperation mit dem Institut fir

Krankenhaushygienikerinnen 1 Hygiene und Umwelt Hamburg.
Zusatzlich 1 MA in Ausbildung zum
Krankenhaushygieniker

Hygienebeauftragte Arzte und
hygienebeauftrage Arztinnen 13

Hygienefachkrafte (HFK) Von 3,1 VK sind aktuell 2 VK besetzt.
2 Zusatzlich 1 MA ab 10/19 in
Weiterbildung geplant

Hygienebeauftragte in der Pflege
15

1 Anzahl der Personen

Hygiene kommission: ja
Vorsitzende / Vorsitzender

Name: Prof. Dr. Norbert Rolf



Funktion / Arbeits - Arztlicher Direktor
schwerpunkt:

Telefon: 040/2546 - 1202
Telefax: 040/2546 - 1210
E- Mail: rolf. direktion@marienkrankenhaus.

Tagungs frequenz der Hygiene kommission

Tagungs frequenz: halbjahrlich

A-12.3.2 Weitere Informationen zur Hygiene

A-12.3.2.1 Vermeidung gefalRkatheterassoziierter Infektionen

Am Standort werden zentrale Venenkatheter ja
einge setzt:

Standortspezifischer Standard zur Hygiene bei ZVK - ja
Anlage liegt vor:

Der Standard thematisiert insbesondere

org

Hygienische Handedesinfektion

Hautdesinfektion (Hautantiseptik) der Kathetereinstichstelle mit
adaquatem Hautantiseptikum

Beachtung der Einwirkzeit

Anwendung weiterer HygienemalRnahmen: Sterile Handschuhe

Anwendung weiterer HygienemalRnahmen: Steriler Kittel

Anwendung weiterer Hygienemafinahmen: Kopfhaube

Anwendung weiterer Hygienemaflinahmen: Mund -Nasen - Schutz

Anwendung weiterer Hygienemaf3nahmen: Steriles Abdecktuch

Der Standard wurde durch die Geschéftsfiihrung oder ja
die Hygienekommission autorisiert:

Standortspezifischer Standard fiir die Uberpriifung der ja
Liegedauer von zentralen Venenverweilkathetern liegt

vor:

Der Standard wurde durch die Geschéftsfiihrung oder ja

die Hygienekommission autorisiert:

A-12.3.2.2 Durchfiihrung von Antibiotikaprophylaxe und Antibiotikatherapie

Standortspezifische Leitlinie zur Antibiotikatherapie ja
liegt vor:

Die Leitlinie ist an die aktuelle lokale/hauseigene ja
Resistenzlage angepasst:

Die Leitlinie wurde durch die Geschaftsfihrung oder ja

die Arzneimittelkommission oder die
Hygienekommission autorisiert:

Standortspezifischer Standard zur perioperativen ja
Antibiotikaprophylaxe liegt vor:

Der Standard thematisiert insbesondere



mailto:rolf.direktion@marienkrankenhaus.org

Indikationsstellung zur Antibiotikaprophylaxe ja

Zu verwendende Antibiotika (unter Berticksichtigung des zu ja
erwartenden Keimspektrums und der lokalen / regionalen
Resistenzlage)

Zeitpunkt/Dauer der Antibiotikaprophylaxe ja

Der Standard wurde durch die Geschéftsfliihrung oder ja
die Arzneimittelkommission oder die
Hygienekommission autorisiert:

Die standardisierte Antibiotikaprophylaxe wird bei ja
jedem operierten Patienten und jeder operierten
Patientin mittels Checkliste|
Surgical ChecklistiA oder anh:

Checklisten) strukturiert Gberpruft:

A-12.3.2.3 Umgang mit Wunden

Standortspezifischer Standard zur Wundversorgung nein
und Verbandwechs el liegt vor:

Auf die Erstellung hauseigener Standards zur Wundversorgung/Verbandwechsel wurde
verzichtet, da es sich hierbei um klassische Ausbildungsinhalte von medizinischen
Fachpersonal handelt, so dass entsprechende Kenntnisse der handelnden Pe rsonen
vorausgesetzt werden. Fir die Versorgung von schlecht heilende Wunden, kénnen bei

Bedarf die speziell ausgebildeten Mitarbeiter des Wundmanagements hinzugezogen

werden.

A-12.3.2.4 Handedesinfektion

Der Handedesinfektionsmittelverbrauch auf ja

Intensivs tationen wurde fur das Berichtsjahr erhoben:
Handedesinfektionsmittelverbrauch auf allen 330 ml/Patiententag
Intensivstationen:

Der Handedesinfektionsmittelverbrauch auf ja
Allgemeinstationen wurde fiir das Berichtsjahr

erhoben:

Handedesinfektionsmittelverbrauch auf allen 34 mi/Patiententag
Allgemeinstationen:

Die Erfassung des Handedesinfektionsmittelverbrauchs ja

erfolgt auch stationsbezogen:

A-12.3.25 Umgang mit Patienten mit multiresistenten Erregern (MRE)

Der Standard the matisiert insbesondere

Die standardisierte Information der Patienten und Patientinnen ja
mit einer bekannten Besiedlung oder Infektion durch Methicillin -
resistente Staphylokokkus aureus (MRSA) erfolgt z.B. durch die

Flyer der MRSA -Netzwerke?!




Der Standard the matisiert insbesondere

Ein standortspezifisches Informationsmanagement bzgl. MRSA
besiedelter Patienten und Patientinnen liegt vor
(standortspezifisches Informationsmanagement meint, dass
strukturierte Vorgaben existieren, wie Informationen zu
Besiedelung oder Infektionen mit resist enten Erregern am
Standort anderen Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen des Standorts
zur Vermeidung der Erregerverbreitung kenntlich gemacht
werden)

Es erfolgt ein risikoadaptiertes Aufnahmescreening auf der
Grundlage der aktuellen RKI ~ -Empfehlungen

ja

Es erfolgen regelmafige und strukturierte Schulungen der
Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen zum Umgang mit von MRSA /
MRE / Noro -Viren besiedelten Patienten und Patientinnen

ja

L www.rki.de/DE/Content/Infekt/Krankenhaushygiene/Netzwerke/Netzwerke_node.html

Das Marienkrankenhaus ist seit Bestehen des Netzwerkes Mitglied im Hamburger MRE

Netzwerk

A-12.3.2.6 Hygienebezogenes Risikomanagement

Nr. Instru ment bzw. MalR -
nahme

Zusatzangaben

Kommentar / Erléauterung

HMO Offentlich zugéangliche https:/ /www. hkgev. de/ -

Im gemeinsamen

1 Berichterstattung zu hygiene. html Hygienebreicht auf der
Infektionsraten Homepage der Hamburger
Krankenhausgesellschaft
vergffentlicht auch das
Marienkrankenhaus
jahrlich den Stand seiner
Hygieneorganisation und
MalRnahmen.
HMO Teilnahme am HAND -KISS
2 Krankenhaus -Infektions - ITS-KISS
Surveillance -System MRSA-KISS
(KISS) des nationalen OP-KISS

Referenz zentrums fir
Surveillance von
nosokomialen Infektionen

HMO Teilnahme an anderen
3 regionalen, nationalen
oder internationalen
Netzwerken zur Pravention
von nosokomialen
Infektionen

MRE Netzwerk Hamburg

Seit Bestehen de s MRE
Netzwerk Hamburg nimmt
das Marienkrankenhaus an
Veranstaltungen des
Netzwerkes teil.

HMO Jahrliche Uberprifung der
5 Aufbereitung und
Sterilisation von Medizin -
produkten

JéhrlicheAuditierung  der
zertifizierten ZSVA nach
den Prifkriterien der DIN
EN ISO 13485:2016 + DIN
EN ISO
13485:2016/AC:2016



https://www.hkgev.de/hygiene.html
https://www.hkgev.de/hygiene.html

Nr. Instru ment bzw. Mal3 - Zusatzangaben Kommentar / Erlauterung
nahme
HMO Schulungen der Mitarbeiter 62 Prasenzveranstaltungen

9

zu hygiene bezogenen
Themen

auf den Stationen. E -
Learning Arzte 81,4%.
Exam. Pflegepersona |
76,4%, Med. Technik
100%, MTA/MFA 81,6%,
ZSVA 100%

Im gemeinsamen Hygienebreicht auf der Homepage der Hamburger
Krankenhaussgesellschaft veréffentlicht auch das Marienkrankenhaus jahrlich den Stand

seiner Hygieneorganisation und

-MaRRnahmen.

weitere relevante Informationen,z.B. postoperative Infektionsraten, werden im

Hamburger Krankenhausspiegel (www. hamburger

-krankenhausspiegel.de) bei den

jeweiligen Modulen im Rahmen der externen Qualitatssicherung klinikbezogen
dargestellt.

A-12.4

Nr.

Patient enorientiertes Lob

Lob- und Beschwerde management

- und Beschwerdemanagement

Kom men tar / Er lauter ung

BMO

Im Krankenhaus ist ein strukturiertes
Lob- und Beschwerde management
eingefuhrt

Das Kath. Marienkrankenhaus hat sich, seit
Bestehen der " Hamburger Erklarung”, fur
die Umsetzung eines

patientenorientierten und strukturell
verankerten Lob - und
Beschwerdemanagement verpflichtet.
Jahrlich wird die " Hamburger
Erklarung" neu unterzeichnet und ein
Bericht Uber die Téatigkeit der
Beschwerdestelle veroffentlicht.
https://www.hkgev.de/hh -erklaerung.html

BMO

Im Krankenhaus existiert ein
schriftliches, verbindliches Konzept

zum Beschwerde management
(Beschwerde stimulierung,
Beschwerde annahme, Beschwerde -
bearbeitung, Beschwerde auswertung)

BMO Das Beschwerde management regelt
3 den Umgang mit mundlichen
Beschwerden
BMO Das Beschwerde management regelt
4 den Umgang mit schriftlichen
Beschwerden
BMO Die Zeitziele fur die Rickmeldung an
5 die Beschwerde flihrer oder

Beschwerde fih rerinnen sind schriftlich
definiert




Nr. Lob- und Beschwerde management

Kom men tar / Er lauter ung

BMO Eine Ansprechperson fur das
6 Beschwerde management mit

Nicole Auerbach bis 30.09.2019
Qualitats - und Klin. Risikomanagement

definierten Verantwortlich  keiten und Telefon: 040 / 2546 - 1268

Aufgaben ist benannt Telefax: 040 / 2546 - 181268
E-Mail: auerbach. gm@marienkrankenhaus.
org
Friederike Penzel ab 15.09.2019
Qualitats - und klin. Risikomanagement
Telefon: 040 / 2546 - 1267
Telefax: 040 / 2546 - 18126 7
E-Mail: penzel. gm@marienkrankenhaus. org
Kerstin Hagemann
Externer Ansprechpartner bei Patienten -
Initiative e.V.
Telefon: 040 / 2354 - 6498
Telefax: 040 / 2787 - 7718
E-Mail: info@patienteninitiative.  de
Link: https:/ /www. hkgev. de/ hh-
erklaerung. html

BMO Anonyme Eingabemdglich  keiten von Kontaktformular: https:/ /www. -

8 Beschwerden

marienkrankenhaus. org/ index. php?id=512
"Bitte Stbren Sie uns!" Beschwerden
kénnen anonym Uber die
Patientenmeinungskarten, den sogenannten
"Bitte - Stéren - Karten", dieanj edem
Nachttisch hangen geaul3ert werden.
Gekennzeichnete Briefkéasten fir die
ausgefiillten Karten befinden sich auf allen
Stationen, dem Ambulanten
Therapiezentrum, dem Zentrum flr
Notfall - und Akutmedizin sowie den
Ambulanzen.

Bei der Erfassung telefonisc  her
Beschwerden und in den sozialen Medien
besteht die Moglichkeit auf Wunsch anonym
zu bleiben.

BMO Patienten befragungen
9

https:/ /www. hamburger -
krankenhausspiegel. de/-
patientenzufriedenheit/

Jéahrlich werden ca. 2000 Patienten zu Ihrer
Zufriedenheit mit sicherheitsrelevanten
Aspekten befragt. Die Ergebnisse der
Befragung werden intern ausgewertet und
flieBen in die Zielplanung des
Krankenhauses sowie der Kliniken und
nichtmedizinischen Abteilungen ein.

Alle drei Jahre wird eine von der
Hamburger Krankenhausgesellschaft (HKG)
beauftragte Patientenbefragung durch ein
externes Unternehmen durchgefihrt und
ausgewertet. Diese Daten werden auf der
Homepage der HKG veréffe  ntlicht.

BM1 Einweiser befragungen
0
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Die Unterzeichnung der"Hamburger Erklarung"beinhaltet auch die Selbstverpflichtung der
teilnehmenden Krankenh&user, jahrlich einen Bericht Uber dieTétigkeit ihrer
Beschwerdestelle zu verdoffentlichen ( https://www.hkgev.de/hh -erklarung.html )

A-125 Arzneimitteltherapiesicherheit (AMTS)

AMTS ist die Gesamtheit der MaRnhahmen zur Gewahrleistung eines optimalen
Medikationsprozesses mit dem Ziel, Medikation sfehler und damit vermeidbare Risiken fur
Patientinnen und Patienten bei der Arzneimitteltherapie zu verringern. Eine

Voraussetzung fir die erfolgreiche Umsetzung dieser MaRnahmen ist, dass AMTS als
integraler Bestandteil der taglichen Routine in einem int erdisziplindren und
multiprofessionellen Ansatz gelebt wird.

A-12.5.1 Verantwortliches Gremium

Die Arzneimittelkommission befasst sich regelmafiig mit dem Thema
Arzneimitteltherapiesicherheit.

Mindestens halbjahrliche Tagung. Teilnehmer: Arztlicher, Direk tor, Kaufm. Direktor,
Chefarzte aller Fachabteilungen inkl. Pathologie, Vertreter der Mikrobiologie und der
Apotheke

A-12.5.2 Verantwortliche Person
Name: Prof. Dr.med Norbert Rolf
Funktion / Arbeits - Avrztlicher Direktor, Chefarzt Klinik fiir Anasthesiologie,
schwerpunkt: Intensivmedizin und Schmerztherapie
Telefon: 040/2546 - 1102
Telefax: 040/2546 - 1100
E-Mail: rolf. anaesthesie@marienkrankenhaus. org
A-12.5.3 Pharmazeutisches Personal
Anzahl|*

Apotheker

6
Weiteres pharmazeutisches Personal

3

1 Anzahl der Personen
A-125.4 Instrumente und MaRhahmen

Die Instrumente und MalRnahmen zur Férderung der Arzneimitteltherapiesicherheit

werden mit Fokus auf den typischen Ablauf des Medikationsprozesses bei der stationaren
Patientenversorgung dargestellt. Eine Besonderheit des Medikationsprozesses im

stationaren Umfeld stellt das Uberleitungsmanagement bei Aufnahme und Entlassung

dar. Die im Folgenden gelisteten Instrumente und MalRnah men adressieren
Strukturelemente, z. B. besondere EDV - Ausstattung und Arbeitsmaterialien, sowie
Prozessaspekte, wie Arbeitsbeschreibungen fir besonders risikobehaftete Prozessschritte

bzw. Konzepte zur Sicherung typischer Risikosituationen. Zusétzlich kénn en bewahrte
MafRnahmen zur Vermeidung von bzw. zum Lernen aus Medikationsfehlern angegeben

werden. Das Krankenhaus stellt hier dar, mit welchen Aspekten es sich bereits
auseinandergesetzt, bzw. welche MalRnahmen es konkret umgesetzt hat.

Die folgenden Aspekt e kdnnen, ggf. unter Verwendung von Freitextfeldern, dargestellt
werden:

- Aufnahme ins Krankenhaus, inklusive Anamnese

Dargestellt werden kdnnen Instrumente und MalRnahmen zur Ermittlung der bisherigen
Medikation (Arzneimittelanamnese), der anschlieRenden klinischen Bewertung und der
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Umstellung auf die im Krankenhaus verfugbare Medikation (Hausliste), sowie zur
Dokumentation, sowohl der urspriinglichen Medikation des Patienten als auch der fur die
Krankenhausbehandlung angepassten Medikation.

- Medikationspr ozess im Krankenhaus

Im vorliegenden Rahmen wird beispielhaft von folgenden Teilprozessen ausgegangen:
Arzneimittelanamnese - Verordnung - Patienteninformation - Arzneimittelabgabe -
Arzneimittelanwendung - Dokumentation - Therapieliberwachung - Ergebnisbew ertung.

Dargestellt werden kdnnen hierzu Instrumente und Maf3nahmen zur sicheren
Arzneimittelverordnung, z. B. beziiglich Leserlichkeit, Eindeutigkeit und Vollstandigkeit

der Dokumentation, aber auch beziglich Anwendungsgebiet, Wirksamkeit, Nutzen -
Risiko - Ver héaltnis, Vertraglichkeit (inklusive potentieller Kontraindikationen,

Wechselwirkungen u. &.) und Ressourcenabwagungen. AuRerdem kénnen Angaben zur
Unterstitzung einer zuverlassigen Arzneimittelbestellung, -abgabe und -anwendung bzw.
-verabreichung gemacht  werden.

- Entlassung

Dargestellt werden kdnnen insbesondere die MalRnhahmen der Krankenhéauser, die

sicherstellen, dass eine strukturierte und sichere Weitergabe von Informationen zur
Arzneimitteltherapie an weiterbehandelnde Arztinnen und Arzte, sowie die an gemessene
Ausstattung der Patientinnen und Patienten mit Arzneimittelinformationen,

Medikationsplan und Medikamenten bzw. Arzneimittelverordnungen erfolgt.

Nr. Instrument bzw. MaBhahme Zusatzangaben

ASO1 Allgemeines: Schulungen der
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zu AMTS
bezogenen Themen

AS02 Allgemeines: Vorhandensein adressaten -
gerechter und themen  spezifischer
Informations materialien fir Patientinnen
und Patienten zur ATMS z. B. fir
chronische Erkrankungen, fir Hochrisiko -
arzneimittel, fur Kinder

AS03 Aufnahme ins Krankenhaus - inklusive Teil der QM/RM - Dokumentation
Arzneimittel anamnese: Verwendung (gemals RM01) (A -12.2.3)
standardisierter Bégen fir die Arzneimittel -

Anamnese

AS04 Aufnahme ins Krankenhaus - inklusive
Arzneimittel anamnese: Elektr onische
Unterstitzung des Aufnahme - und

Anamnese -Prozesses (z. B. Einlesen von
Patienten stammdaten oder Medikations -
plan, Nutzung einer Arzneimittel wissens -
datenbank, Eingabemaske flr Arzneimittel
oder Anamnese informationen)

AS05 Medikations prozessi m Krankenhaus: Teil d er QM/RM -Dokumentation
Prozess beschreibung fiir einen optimalen (gemall RM01) (A -12.2.3)
Medikations prozess (z. B. Arzneimittel -
anamnese i Verordnung 1 Patienten -
information 1 Arzneimittel abgabe 1
Arzneimittel anwendung i Dokumentation 1
Therapie Uberwachung i1 Ergebnis -
bewertung)




Nr. Instrument bzw. MaRnahme Zusatzangaben

AS06 Medikations prozess im Krankenhaus: SOP Teil der QM/RM - Dokumentation
zur guten Verordnungs  praxis (gemall RM01) (A -12.2.3)

ASO07 Medikations prozess im Krankenhaus:

Mdglichkeit einer elektronischen
Verordnung, d. h. strukturierte Eingabe

von Wirkstoff (oder Praparatname), Form,
Dosis, Dosis frequenz (z. B. im KIS, in einer
Verordnungs software)

AS09 Medikations prozess im Krankenhaus: Anwendung von gebrauchs  fertigen
Konzepte zur S icherstellung einer Arzneimitteln bzw. Zubereitungen
fehlerfreien Zubereitung von Arzneimitteln

AS12 Medikations prozess im Krankenhaus: Fallbesprechungen
MalRnahmen zur Minimierung von MalRnahmen zur Ver meidung von
Medikations fehlern Arzneimittel verwechslung

Spezielle AMTS -Visiten (z. B.
pharmazeutische Visiten, antibiotic
stewardship, Erndhrung)

AS13 Entlassung: MaRnahmen zur Sicherstellung Aushéndigung von  arzneimittel -
einer lickenlosen Arzneimittel therapie bezogenen Informationen fur die
nach Entlassung Weiter behandlung und Anschluss -

versorgung des Patienten im Rahmen
eines (ggf. vorlaufigen) Entlass briefs
Aushandigung von Patienten -
informationen zur Umsetzung von
Therapie empfehlungen
Aushandigung des Medika tions plans
Bei Bedarf Arzneimittel - Mitgabe oder
Ausstellung von Entlass  rezepten
A-13 Besondere apparative Ausstattung
Nr. Vorhandene Ge rate Um gangs sprach liche 24ht Kom men tar / Er lau -
Bezeich nung terung
AAO Angiographie gerat / Geréat zur Gefald X Es stehen drei
1 DSA darstellung Systeme inkl. einem
System im
Linksherz -
katheterlabor zur
Verflgung
AA3 Beatmungs gerat zur Masken beatmungs geréat X In Kooperation mit
8 Beatmungvon Frih - mit dauerhaft positivem der Neonatologie des
und Neugeborenen Beatmungs druck Kath.
Kinderkrankenhaus
Wilhelmstift
Hamburg, gGmbH
KKH Wilhelmstift
AAO Computer tomograph Schichtbild verfahren im X Zwei CTs sind der in
8 (CT) Querschnitt mittels der Radiologie

Roéntgen strahlen

vorhanden




Nr.

Vor han dene Ge rate

Um gangs sprach liche 24ht

Bezeich nung

Kom men tar / Er lau -
terung

AAl Elektroenzephalo - Hirnstrom messung X Je ein  System auf
0 graphie gerat (EEG) der Neurologie und
der Medizinischen
Intensivstation
AA4 Elektro physiologischer Messplatz zur Messung 00092
3 Messplatz mit EMG, feinster elektrischer
NLG, VEP, SEP, AEP Potenziale im
Nervensystem, die
durch eine Anregung
eines der funf Sinne
hervorgerufen wurden
AAl Gerate fur Nieren ersatz - Gerat zur Blut reinigung X In kooperation mit
4  verfahren bei Nieren versagen einer externer
(Dialyse) Dialysepraxis und auf
beiden ITS
AAl Hochfrequenz thermo - Gerat zur Gewebe - 0002
8 therapie gerat zerstérung mittels
Hoch temperatur technik
AA4 Inkubatoren Gerate fur Frih - und X In Kooperation mit
7 Neonatologie Neugeborene der Neonatologie des
(Brutkasten) Kath.
Kinderkrankenhaus
Wilhelmstift
Hamburg, gGmbH
AA5 Kapsel endoskop Verschluckbares 0002
0 Spiegel gerat zur Darm -
spiegelung
AA6 Links herz katheter labor  Gerat zur Darstellung X Zwei Platze stehen
9 der linken Herz kammer zur Verflgung.
und der Herz kranz - einmal in der
gefalRe Kardiologie und
einmal
Funktionsabteilung in
Verbindung mit
einem
Angioraphieplatz
AA2 Lithotripter (ESWL) StoRwellen -Stein - 0002
1 zerstorung
AA2 Magnet resonanz - Schnittbild verfahren X Zwei Systeme stehen
2 tomograph (MRT) mittels starker zur Verfugung, eins
Magnetfelder und davon hochauflésend
elektro magnetischer mit der Option fir ein
Wechselfelder Herz - MRT
AA2 Mammographie geréat Rontgengerét fir die 0002
3 weibliche Brustdrise
AA5 Radiofrequenz ablation Gerat zur 0002
7 (RFA)und /oderandere Gewebezerstbrung
Thermoablations - mittels

verfahren

Hochtemperatur technik




Nr. Vorhandene Ge rate Um gangs sprach liche 24ht Kom men tar / Er lau -

Bezeich nung terung
AA3 Szintigraphie scanner /  Nuklear medizinisches 00092
2 Gammasonde Verfahren zur
Entdeckung

bestimmter, zuvor
markierter Gewebe, z.
B. Lymphknoten

AA3 Uroflow/ Blasendruck - Harnfluss messung 0002
3 messung/
Urodynamischer
Messplatz

1 24h: Notfallverfugbarkeit 24 Stunden am Tag sichergestellt (2 bei diesem Gerét nicht
anzugeben)



B Struktur - und Leistungsdaten der

Organisationseinheiten | Fachabteilungen
1 Klinik fir Anésthesiolgie, Intensivmedizin und Schmerztherapie
2 Klinik far Allgemein -, Viszeral -, Thorax - und Gefal3chirurgie
3 Kilinik fur Unfallchirurgie, Orthopédie und Handchirurgie
4 Frauenklinik (Op. Gynékologie und Geburtshilfe)
5 Klinik for HNO  -Heilkunde, Kopf -, Hals - und plastische

Gesichtschirurgie
6 Zentrum Innere Medizin
7 Geriatrische Klinik
8 Neurologische Klinik
9 Urologische Klinik
10 Zentrum fir Notfall - und Akutmedizin
11 Institut fir Diagnostische und Interventionelle Radiologie




B-1 Klinik far Anasthesiolgie, Intensivmedizin und
Schmerztherapie

B-1.1 Name der Organisationseinheit / Fachabteilung

Name: Klinik fir Anasthesiolgie, Intensivmedizin und Schmerztherapie

Schlissel: Intensivmedizin (3600)

Art: Hauptabteilung

Telefon: 040/2546 - 1102

Telefax: 040/2546 - 1100

E- Mail: baroy2. anaesthesie@marienkrankenhaus. org

Cheféarzte

Name: Prof. Dr. med. Norbert Rolf

Funktion / Chefarzt

Arbeits -

schwerpunkt

Telefon: 040/2546 - 1102

Telefax: 040/2546 - 1100

E-Mail: rolf. anaesthesie@marienkrankenhaus. org

Stral3e: Alfredstralle 9

PLZ / Ort: 22087 Hamburg

B-1.2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arzten und Arztinnen der
Organisationseinheit / Fachabteilung

Das Krankenhaus hélt sich bei der Vereinbarung von Vertragen mit leitenden Arzten und

Arztinnen dieser Organisationseinheit/Fachabteilung an die Empfehlung der DKG nach §

135¢c SGB V:

Ja

Das Krankenhaus hélt sich bei der Vereinbarung von Vertragen mit leitenden Arzten und
Arztinnen dieser Organisationseinheit/Fachabteilung an die Empfehlung der DLG nach
8135 ¢ SGB V

B-1.3 Medizinische Leistungsange bote der Organisationseinheit /
Fachabteilung

Trifft nicht zu bzw. entfallt.

B-1.4 Fachabteilungsspezifische Aspekte der Barrierefreiheit der
Organisationseinheit / Fachabteilung

Die Angaben zum nicht  -medizinischen Leistungsangebot sind unter A -7 aufgefuhr t, siehe

dort.

B-1.5 Fallzahlen der Organisationseinheit / Fachabteilung

Vollstationare Fallzahl: 79

Teilstationare Fallzahl: 0

B-1.6 Hauptdiagnosen nach ICD
Rang ICD Bezeichnung Fallzahl
111 C34 Bronchialkrebs bzw. Lungenkrebs 5

17 2 K56 Darmverschluss (lleus) ohne Eingeweidebruch 5



mailto:baroy2.anaesthesie@marienkrankenhaus.org
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Rang ICD Bezeichnung Fallzahl
3i 1 J86 Eiteransammlung im Brustkorb <4
371 2 J90 Erguss zwischen Lunge und Rippen <4
371 3 S72 Knochenbruch des Oberschenkels <4
31 4 K55 Krankheit der BlutgefalRe des Darms <4
31 5 Jo3 Luftansammlung zwischen Lunge und Rippen - <4
Pneumothorax
371 6 J44 Sonstige anhaltende (chronische) Lungenkrankheit mit <4
Verengung der Atemwege - COPD
31 7 A4l Sonstige Blutvergiftung (Sepsis) <4
371 8 N32 Sonstige Krankheit der Harnblase <4
B-1.7 Durchgefuhrte Prozeduren nach OPS
Rang OPS Bezeichnung Anzahl
1 5-916 Vorubergehende Abdeckung von Weichteilverletzungen 164
durch Haut bzw. Hautersatz
2 1-620 Untersuchung der Luftrohre und der Bronchien durch 135
eine Spiegelung
3 8-930 Intensivmedizinische Uberwachung von Atmung, Herz 114
und Kreislauf ohne Messung des Drucks in der
Lungenschlagader und im rechten Vorhof des Herzens
4 8-831 Legen bzw. Wechsel eines Schlauches (Katheter), der 105
in den grofRen Venen platziert ist
5 8-800 Ubertragung (Transfusion) von Blut, roten 103
Blutkdrperchen bzw. Blutplattchen eines Spenders auf
einen Empfanger
6 5-541  Operative Eroffnung der Bauchhdhle bzw. des dahinter 20
liegenden Gewebes
7 8-701  Einfuhrung eines Schlauches in die Luftréhre zur 52
Beatmung - Intubation
81 1 5-340  Operativer Einschnitt in die Brustwand bzw. das 35
Brustfell (Pleura)
81 2 5-469  Sonstige Operation am Darm 35
81 3 1-631 Untersuchung der Speiserthre und des Magens durch 35
eine Spiegelung
B-1.8 Ambulante Behandlungsmdéglichkeiten
Privatsprechstunde
Art der Ambulanz: Privatambulanz
Erlauterung: Prof. Dr. med. Norbert Rolf, DEAA, EDIC
Anaesthesie und Praemedikation
Art der Ambulanz: Vor- und nachstationéare Leistungen nach § 115a SGB V
Erlauterung: Stationdr, vorstationar und ambulant
Schmerzambulanz
Art der Ambulanz: Erméachtigung zur ambulanten Behandlung nach § 116 SGB V

bzw. § 31a Abs. 1 Arzte  -ZV (besondere Untersuchungs
Behandlungsmethoden oder Kenntnisse von Krankenhausarzten

und Krankenhausarztinnen)



Erlauterung: Fur die Vorstellung von Patienten sind spezielle Voraussetzungen

115b SGB V

- Arztverfahren der

notwendig
B-1.9 Ambulante Operationen nach §
Trifft nicht zu
B-1.10 Zulassung zum Durchgangs
Berufsgenossenschatft

A Arzt oder Arztin mit ambulanter D

A stationare BG -Zulassung

B-1.11 Personelle Ausstattung

B-1.11.1 Arzte und Arztinnen

Maf3gebliche wdchentliche tarifliche Arbeitszeit:

-Arzt - Zulassung vorhanden

40 Stunden

Anzahlt Kom men tar / Er lauterung
Arztinnen/ Arzte insgesamt (auRRer
Belegarzte) 39,6
i davon mit direktem Beschéftigungsverhaltnis
39,6
i davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon stationare Versorgung
39,6
i davon ambulante Versorgungsformen keine separate  Zuordnung
0
Davon Facharztinnen/ 1 arzte
21
i davon mit direktem Beschéftigungsverhaltnis
21
i davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon stationare Versorgung
21
i davon ambulante Versorgungsformen keine separate Zuordnung
0

1 Anzahl der Vollkrafte
Arztliche Fachexpertise der Abteilung

Nr. Facharztbezeichnung

- Facharztbezeichnungen

AQO Anéasthesiologie
1

Arztliche Fachexpertise der Abteilung

Nr. Zusatz - Weiterbildung

- Zusatz -Weiterbildungen

ZF01 Arztliches Qualitatsmanagement

ZF15 Intensivmedizin

ZF28 Notfallmedizin

ZF30 Palliativmedizin

ZF42 Spezielle Schmerztherapie
B-1.11.2 Pflegepersonal

Malgebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeit:

38,5 Stunden



Anzahl*  Aushbil dungs -
dauer
Gesundheits - und Krankenpfleger/ 7 innen 3 Jahre
60,8
i davon mit direktem Beschéftigungsverhaltnis
60,8
i davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon stationare Versorgung
60,8
i davon ambulante Versorgungsformen
0
Gesundheits - und Kinderkrankenpfleger/ T innen 3 Jahre
0
i davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon stationare Versorgung
0
i davon ambulante Versorgungsformen
0
Altenpfleger/ i innen 3 Jahre
0
i davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon stationare Versorgung
0
i davon ambulante Versorgungsformen
0
Pflegeassistenten/ i assistentinnen 2 Jahre
0
i davon mit direktem Beschéftigungsverhaltnis
0
i davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon stationare Versorgung
0
i davon ambulante Versorgungsformen
0
Krankenpflegehelfer/ T innen 1 Jahr
2,3
i davon mit direktem Beschéftigungsverhaltnis
2,3
i davon ohne direktes  Beschaftigungsverhéltnis
0
i davon stationare Versorgung
2,3
i davon ambulante Versorgungsformen
0
Pflegehelfer/ 7 innen ab 200 Std.
0 Basiskurs

i davon mit direktem Beschéftigungsverhaltnis




i davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis

0
i davon stationare Versorgung
0
i davon ambulante Versorgungsformen
0
Hebammen / Entbindungspfleger 3 Jahre
0
i davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon stationare Versorgung
0
i davon ambulante Versorgungsformen
0
Beleghebammen / Belegentbindungspfleger
0
Operationstechnische Assistenz 3 Jahre
0
i davon mit direktem Beschéftigungsverhaltnis
0
i davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon stationare  Versorgung
0
i davon ambulante Versorgungsformen
0
Medizinische Fachangestellte 3 Jahre
5,88
i davon mit direktem Beschéftigungsverhaltnis
5,88
i davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon stationare Versorgung
4,48
i davon ambulante Versorgungsformen
1,4

1 Bei Beleghebammen/ Belegentbindungspflegern ist die Anzahl der Personen, sonst die
Anzahl der Vollkrafte angegeben

Pflegerische Fachexpertisen - anerkannte Fachweiterbildungen

Nr. Anerkann te Fach wei ter bil dung en/ zusatz liche aka de mische Ab schlii sse

PQO1 Bachelor

PQO02 Diplom

PQO04 Intensiv - und Anasthesiepflege

PQO5 Leitung einer Station / eines Bereiches

Pflegerische Fachexpertisen - Zusatzqualifikationen

Nr. Zusatz qualifikati onen

ZP01 Basale Stimulation

ZP02 Bobath

ZP18 Dekubitusmanagement

ZP04 Endoskopie / Funktionsdiagnostik




Nr.

Zusatz quallifikati onen

ZP05

Entlassungsmanagement

ZP08

Kinasthetik

ZP20

Palliative Care

ZP14

Schmerzmanagement

ZP19

Sturzmanagement

ZP16

Wundmanagement



B-2 Klinik far ~ Allgemein -, Viszeral -, Thorax - und
Gefal3chirurgie

B-2.1 Name der Organisationseinheit / Fachabteilung

Name: Klinik far Allgemein -, Viszeral -, Thorax - und Gefaf3chirurgie

Schlissel: Allgemeine Chirurgie (1500)

Art: Hauptabteilung

Telefon: 040/2546 - 1402

Telefax: 040/2546 - 1400

E- Mail: bruening. 1chir@marienkrankenhaus. org

Cheféarzte

Name: Prof.Dr. med. Christian Muller

Funktion / Chefarzt

Arbeits -

schwerpunkt

Telefon: 040/ 2546 - 1402

Telefax: 040/ 2546 - 1400

E-Mail: mueller. chir@marienkrankenhaus. org

Stral3e: Alfredstralle 9

PLZ / Ort: 22087 Hamburg

B-2.2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arzten und Arztinnen der
Organisationseinheit / Fachabteilung

Das Krankenhaus hélt sich bei der Vereinbarung von Vertragen mit leitenden Arzten und
Arztinnen dieser Organisationseinheit/Fachabteilung an die Empfehlung der DKG nach §
135¢ SGB V:

Ja

Das Krankenhaus hélt sich bei der Vereinbarung von Vertragen mit leitenden Arzten und
Arztinnen dieser Organisationseinheit/Fachabteilung an die Empfehlung der DLG nach
8135 ¢ SGB V

B-2.3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit /
Fachabteilung

Trifft nicht zu bzw. entfallt

B-2.4 Fachabteilungsspezifische Aspekte der Barrierefreiheit der
Organisationseinheit / Fachabteilung
Die Angaben zum nicht  -medizinischen Leistungsangebot sind unter A -7 aufgefuhrt, siehe
dort.
B-2.5 Fallzahlen der Organisationseinheit / Fachabteilung
Vollstationare Fallzahl: 2.387
Teilstationare Fallzahl: 0
B-2.6 Hauptdiagnosen nach ICD
Rang ICD Bezeichnung Fallzahl
1 K80 Gallensteinleiden 198

2 170 Verkalkung der Schlagadern - Arteriosklerose 170



mailto:bruening.1chir@marienkrankenhaus.org
mailto:mueller.chir@marienkrankenhaus.org

Rang ICD Bezeichnung Fallzahl
3 K40 Leistenbruch (Hernie) 144
4 K35 Akute Blinddarmentziindung 138
5 K57 Krankheit des Dickdarms mit vielen kleinen 117
Ausstllpungen der Schleimhaut - Divertikulose
6 LO5 Eitrige Entzindung in der Gesalifalte durch 91
eingewachsene Haare - Pilonidalsinus
7 K61 Abgekapselter eitriger  Entziindungsherd (Abszess) im 75
Bereich des Mastdarms bzw. Afters
C34 Bronchialkrebs bzw. Lungenkrebs 73
LO2 Abgekapselter eitriger Entziindungsherd (Abszess) in 69
der Haut bzw. an einem oder mehreren Haaransétzen
10 K56 Darmverschluss (lleus) ohne Eingeweidebruch 63
B-2.7 Durchgefiihrte Prozeduren nach OPS
Rang OPS Bezeichnung Anzahl
1 5-916  Vorubergehende Abdeckung von Weichteilverletzungen 383
durch Haut bzw. Hautersatz
2 1-651 Untersuchung des S -férmigen Abschnitts des 332
Dickdarms durch eine  Spiegelung
3 1-650 Untersuchung des Dickdarms durch eine Spiegelung 253
Koloskopie
5-511 Operative Entfernung der Gallenblase 229
5-469 Sonstige Operation am Darm 222
5-932  Art des verwendeten Materials fur Gewebeersatz und 208
Gewebeverstarkung
7 1-631 Untersuchung der Speiserohre und des Magens durch 188
eine Spiegelung
8 8-836 Behandlung an einem Gefal3 mit Zugang Uber einen 167
Schlauch (Katheter)
9 5-470 Operative Entfernung des Blinddarms 160
10 8-919 Umfassende Schmerzbehandlung bei akuten 150
Schmerzen
B-2.8 Ambulante Behandlungsmadglichkeiten
Privatsprechstunde

Art der Ambulanz:

Erlauterung:

Chirurgische Ambulanz

Art der Ambulanz:

Erlauterung:

Privatambulanz
Prof. Dr. med. Christian Muller

Vor- und nachstationdre  Leistungen nach§ 115a SGB V

Sprechstunde fur Viszeral -,Thorax - und Geféal3chirurgie,
Endoskopie, Proktologie und Stoma. Fir die Vorstellung von

Patienten istein Einweisungsschein erforderlich

Sprechstunde fir Viszeralchrirugie

Art der Ambulan z:

Erlauterung:

Vor- und nachstationare Leistungen nach § 115a SGB V

Fur die Vorstellung von Patienten ist ein Einweisungsschein
erforderlich. Oberarztin Dr. med. V. van Ackeren, Dr. med. B.

Riefel, Dr. med. P. Birgel



Sprechstunde fiir Thoraxchirurige

Art der Ambulanz: Vor- und nachstationare Leistungen nach § 115a SGB V

Erl&uterung: Fur die Vorstellung von Patienten ist ein Einweisungsschein
erforderlich. Verantwortliche Arztin:

Gefal3sprechstunde im Gefal3zentrum

Art der Ambulanz: Vor- und nachstationdre Leistungen nach § 115a SGB V
Erlauterung: Dr. C. Petridis, Prof. Dr. C. Miller, Dr. B. Riefel

Interventionelle Endoskopie -KV Zulassung

Art der Ambulanz: Erméachtigung zur ambulanten Behandlung nach § 116 SGB V

bzw. § 31a Abs. 1 Arzte  -ZV ( besondere Untersuchungs - und
Behandlungsmethoden oder Kenntnisse von Krankenhauséarzten
und Krankenhausarztinnen)

Erlauterung: Fur die Vorstellung von Patienten ist ein Uberweisungsschein
durch Internisten, Allgemeinmediziner, Praktische Arzte,(Kinder -)
Chirurgen mit der Fachkunde Sigmoido -Koloskopie erforderlich.
Die Uberweisung muss personlich auf Dr. Loske zur kurativen
interventionellen Endoskopie ausgestellt sein.

Sprechstunde fir proktologische Erkrankungen

Art der Ambulanz: Vor- und nachstationare L  eistungennach &8 115aSGB V

Erlauterung: Fur die Vorstellung von Patientenist ein Einweisungsschein
erforderlich. Verantwortliche Arzte: OA Dr. med G. Loske, OA
Dr. med. W. Schulze

Stomasprechstunde
Art der Ambulanz: Vor- und nachstationdre Leistungen nach § 115a SGB V
Erlauterung: Fur die Vorstellung von Patienten ist ein Einweisungsschein
erforderlich. Verantwortlicher Arzt: Dr. med. G. Loske
B-2.9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V
Rang OPS Bezeichnung Anzahl
1 5-399  Sonstige Operation an  Blutgefal3en 164
2 5-530 Operativer Verschluss eines Leistenbruchs (Hernie) 90
3 5-492 Operative Entfernung oder Zerstérung von erkranktem 37
Gewebe im Bereich des Darmausganges
5-534 Operativer Verschluss eines Nabelbruchs (Hernie) 32
5 1-502 Entnahme einer Gewebeprobe (Biopsie) aus Muskeln 13
bzw. Weichteilen durch operativen Einschnitt
5-535  Operativer Verschluss eines Magenbruchs (Hernie) 6
5-401  Operative Entfernung einzelner Lymphknoten bzw. 5
Lymphgefalie
81 1 5-493  Operative Behandlung von Hamorrhoiden <4
81 2 5-491 Operative Behandlung von réhrenartigen Gangen im <4
Bereich des Darmausganges (Analfisteln)
81 3 5-897 Operative Sanierung einer Steil3beinfistel (Sinus <4

pilonidalis)




B-2.10 Zulassung zum

Durchgangs

Berufsgenossenschatft

A Arzt oder Arztin mit ambulanter D

A stationare BG -Zulassung

B-2.11

B-2.11.1 Arzte und Arztinnen

Personelle Ausstattung

MaRgebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeit:

- Arztverfahren der

-Arzt - Zulassung vorhanden

40 Stunden

Anzahl|t Kom men tar / Er l[auterung
Arztinnen/ Arzte insgesamt (aulBer
Belegarzte) 15,6
i davon mit direktem Beschéftigungsverhaltnis
15,6
i davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon stationare Versorgung
15,6
i davon ambulante Versorgungsformen keine separate Zuordnung
0
Davon Fachérztinnen/ 1 arzte
13,5
i davon mit direktem Beschéftigungsverhaltnis
13,5
i davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon stationare Versorgung
13,5
i davon ambulante  Versorgungsformen keine separate Zuordnung
0

1 Anzahl der Vollkrafte
Arztliche Fachexpertise der Abteilung

Nr. Facharztbezeichnung

- Facharztbezeichnungen

AQO Allgemeinchirurgie
6

AQO Gefalchirurgie

7

AQ1 Thoraxchirurgie

2

AQ1 Viszeralchirurgie
3

Arztliche Fachexpertise der Abteilung

Nr. Zusatz - Weiterbildung

- Zusatz -Weiterbildungen

ZF28 Notfallmedizin

B-2.11.2 Pflegepersonal

Maf3gebliche wdchentliche tarifliche Arbeitszeit:

38,5 Stunden

Anzahl*  Ausbil dungs -

dauer

Gesundheits - und Krankenpfleger/

Tinnen

3 Jahre
24,9




i davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis

249
i davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon stationéare Versorgung
249
i davon ambulante Versorgungsformen
0
Gesundheits - und Kinderkrankenpfleger/  7innen 3 Jahre
0
i davon mit direktem Beschéftigungsverhaltnis
0
i davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon stationare Versorgung
0
i davon ambulante Versorgungsformen
0
Altenpfleger/ i innen 3 Jahre
0
i davon mit direktem Beschéftigungsverhaltnis
0
i davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon stationare Versorgung
0
i davon ambulante Versorgungsformen
0
Pflegeassistenten/ T assistentinnen 2 Jahre
2,3
i davon mit direktem  Beschéaftigungsverhaltnis
2,3
i davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon stationare Versorgung
2,3
i davon ambulante Versorgungsformen
0
Krankenpflegehelfer/ T innen 1 Jahr
0
i davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon stationare Versorgung
0
i davon ambulante Versorgungsformen
0
Pflegehelfer/ T innen ab 200 Std.
0 Basiskurs
i davon mit direktem Beschéftigungsverhaltnis
0
i davon ohne direktes  Beschaftigungsverhéltnis
0
i davon stationare Versorgung
0

i davon ambulante Versorgungsformen




Hebammen / Entbindungspfleger 3 Jahre

0
i davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis

0
i davon ohne direktes Beschéaftigungsverhaltnis

0
i davon stationare Versorgung

0
i davon ambulante Versorgungsformen

0
Beleghebammen / Belegentbindungspfleger

0
Operationstechnische Assistenz 3 Jahre

4,1
i davon mit direktem Beschéftigungsverhaltnis

4,1
i davon ohne direktes  Beschaftigungsverhaltnis

0
i davon stationare Versorgung

4,1
i davon ambulante Versorgungsformen

0
Medizinische Fachangestellte 3 Jahre

5,6
i davon mit direktem Beschéftigungsverhaltnis

5,6
i davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis

0
i davon stationare Versorgung

3,6
i davon ambulante Versorgungsformen

2

1 Bei Beleghebammen/ Belegentbindungspflegern ist die Anzahl der Personen, sonst die

Anzahl der Vollkrafte angegeben

Pflegerische Fachexpertisen - anerkannte Fachweiterbildungen

Nr. Anerkann te Fach wei ter bil dung en/ zu séatz liche aka de mische Ab schlii sse

PQO5 Leitung einer Station / eines Bereiches

PQO7 Pflege in der Onkologie

PQO08 Pflege im Operationsdienst

Pflegerische Fachexpertisen - Zusatzqualifikationen

Nr. Zusatz qualifikationen

ZP01 Basale Stimulation

ZP02 Bobath

ZP18 Dekubitusmanagement

ZP05 Entlassungsmanagement

ZP08 Kinasthetik

ZP20 Palliative Care

ZP19 Sturzmanagement

ZP16 Wundmanagement



B-3 Klinik far Unfallchirurgie, Orthopadie und Handchirurgie

B-3.1 Name der Organisationseinheit / Fachabteilung

Name: Klinik fir Unfallchirurgie, Orthopadie und Handchirurgie

Schlissel: Unfallchirurgie (1600)

Art: Hauptabteilung

Telefon: 040/2546 - 1502

Telefax: 040/2546 - 1500

E- Mail: mueller. uco@marienkrankenhaus. org

Cheféarzte

Name: Dr. med Roman Feil

Funktion / Chefarzt

Arbeits -

schwerpunkt

Telefon: 040/ 2546 - 1502

Telefax: 040/ 2546 - 1500

E-Mail: Feil. uyco@marienkrankenhaus. org

Stral3e: Alfredstrale 9

PLZ / Ort: 22087 Hamburg

B-3.2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arzten und Arztinnen der
Organisationseinheit / Fachabteilung

Das Krankenhaus halt sich bei der Vereinbarung von Vertragen mit leitenden Arzten und
Arztinnen dieser Organisationseinheit/Fachabteilung an die Empfehlung der DKG nach §
135¢ SGB V:

Ja

Das Krankenhaus hélt sich bei der Vereinbarung von Vertragen mit leitenden Arzten und
Arztinnen dieser Organisationseinheit/Fachabteilung an die Empfehlung der DLG nach
8135 ¢ SGB V

B-3.3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit /
Fachabteilung

Trifft nicht zu bzw. entfallt.

B-3.4 Fachabteilungsspezifische Aspekte der Barrier efreiheit der
Organisationseinheit / Fachabteilung

Die Angaben zum nicht  -medizinischen Leistungsangebot sind unter A -7 aufgefuhrt, siehe

dort.

B-3.5 Fallzahlen der Organisationseinheit / Fachabteilung

Vollstationare Fallzahl: 2.206

Teilstationare Fallzah | 0

B-3.6 Hauptdiagnosen nach ICD

Rang ICD Bezeichnung Fallzahl

1 S52 Knochenbruch des Unterarmes 151
2 S82 Knochenbruch des Unterschenkels, einschlieflich des 135

oberen Sprunggelenkes



mailto:mueller.uco@marienkrankenhaus.org
mailto:Feil.uco@marienkrankenhaus.org

Rang ICD Bezeichnung Fallzahl
3 S06 Verletzung des Schadelinneren 130
4 S42 Knochenbruch im  Bereich der Schulter bzw. des 129
Oberarms
M75 Schulterverletzung 110
M23 Schadigung von Bandern bzw. Knorpeln des 95
Kniegelenkes
M17 Gelenkverschleil (Arthrose) des Kniegelenkes 78
S00 Oberflachliche Verletzung des Kopfes 75
S72 Knochenbruch des Oberschenkels 73
10 M16 Gelenkverschleild (Arthrose) des Huftgelenkes 68
B-3.7 Durchgefuhrte Prozeduren nach OPS
Rang OPS Bezeichnung Anzahl
1 5-812 Operation am Gelenkknorpel bzw. an den knorpeligen 302
Zwischenscheiben (Menisken) durch eine Spiegelung
2 5-794 Operatives Einrichten (Reposition) eines mehrfachen 294
Bruchs im Gelenkbereich eines langen Réhrenknochens
und Befestigung der Knochenteile mit Hilfsmitteln wie
Schrauben oder Platten
3 5-811  Operation an der Gelenkinnenhaut durch eine 258
Spiegelung
4 8-919 Umfassende Schmerzbehandlung bei akuten 241
Schmerzen
5 5-814  Wiederherstellende Operation an Sehnen bzw. Bandern 199
des Schultergelenks durch eine Spiegelung
6 8-550 Fachubergreifende Malinahmen zur frihzeitigen 196
Nachbehandlung und Wiedereingliederung
(Frahrehabilitation) erkrankter alterer Menschen
7 5-810 Operativer Eingriff an einem Gelenk durch eine 167
Spiegelung
8 5-916 Vorubergehende Abdeckung von Weichteilverletzungen 149
durch Haut bzw. Hautersatz
9 5-800 Offener operativer Eingriff an einem Gelenk 148
10 5-783  Operative Entnahme von Knochengewebe zu 144
Verpflanzungszwecken
B-3.8 Ambulante Behandlungsmoglichkeiten
Privatsprechstunde

Art der Ambulanz:

Erlauterung:

D-Arzt Ambulanz

Art der Ambulanz:

Erlauterung:

Endoprothesen

Privatambulanz
Dr. med. Roman Feill

D- Arzt - /Berufsgenossenschaftliche Ambulanz

Berufsgenossenschaftliches Heilverfahren von Arbeits
Wegeunfallen, Rehabilitation, Begutachtungen

-Zentrum/ Arthrose Sprechstunde

Art der Amb ulanz:

-und

Vor - und nachstationare Leistungen nach § 115a SGB V



Wirbelsaulensprechstunde

Art der Ambulanz: Vor- und nachstationare Leistungen nach § 115a SGB V

Erl&uterung: Fir die Vorstellung von Patienten ist ein Uberweisungs -bzw.

Einweisungsschein erforde rlich
Osteosynthesesprechstunde/ Wiederherstellungschirurgie

Art der Ambulanz: Vor- und nachstationdre Leistungen nach § 115a SGB V

Erlauterung: Fur die Behandlung ist ein Einweisungsschein erforderlich. Stiitz
und Bewegunbgsapparat

Sporttraumatologie / Arthrokopische Chirurgie

Art der Ambulanz: Vor- und nachstationare Leistungen nach § 115a SGB V

Erlauterung: Fur die Behandlung ist ein Einweisungsschein erforderlich.
Verantwortliche Arzte Dr. med. Sighart Trautwein

Handchirurgische Sprechstunde

Art der Ambulanz: Vor- und nachstationare Leistungen nach § 115a SGB V

Erlauterung: Fir die Vorstellung von Patienten ist ein Uberweisungs - bzw.

Einweisungsschein erforderlich

Ful? - Sprechstunde

Art der Ambulanz: Vor- und nachstationare  Leistungennach & 115aSGB V
Erlauterung: Fur die Vorstellung von Patienten ist ein Einweisungschein
erforderlich. Verantwortlicher Arzt: Dr. med. J6rg Strasser
B-3.9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V
Rang OPS Bezeichnung Anzahl
1 5-787 Entfernung von Hilfsmitteln, die zur Befestigung von 152
Knochenteilen z.B. bei Briichen verwendet wurden
2 5-845  Operative Entfernung der Gelenkinnenhaut an der 84
Hand
3 5-810  Operativer Eingriff an einem Gelenk durch eine 72
Spiegelung
4 5-812  Operation am Gelenkknorpel bzw. an den knorpeligen 70
Zwischenscheiben (Menisken) durch eine Spiegelung
5 5-840  Operation an den Sehnen der Hand 65
5-811  Operation an der Gelenkinnenhaut durch eine 52
Spiegelung
7 5-056  Operation zur Lésung von Verwachsungen um einen 50
Nerv bzw. zur Druckentlastung des Nervs oder zur
Aufhebung der Nervenfunktion
8 5-849 Sonstige Operation an der Hand 47
5-795  Operatives Einrichten (Reposition) eines einfachen 42
Bruchs an kleinen Knochen
10 5-796  Operatives Einrichten  (Reposition) eines mehrfachen 22
Bruchs an kleinen Knochen
B-3.10 Zulassung zum Durchgangs - Arztverfahren der
Berufsgenossenschaft
X Arzt oder Arztin mit ambulanter D - Arzt - Zulassung vorhanden

X stationare BG -Zulassung



B-3.11 Personelle Ausstattung

B-3.11.1 Arzte und Arztinnen

Maf3gebliche wdchentliche tarifliche Arbeitszeit:

40 Stunden

Anzahlt Kom men tar / Er lauterung
Arztinnen/ Arzte insgesamt (auRBer
Belegarzte) 17,2
i davon mit direktem Beschéftigungsverhaltnis
17,2
i davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon stationare Versorgung
17,2
i davon ambulante Versorgungsformen keine separate Zuordnung
0
Davon Facharztinnen/ 1 arzte
11
i davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis
11
i davon ohne direktes  Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon stationare Versorgung
11
i davon ambulante Versorgungsformen keine separate Zuordnung
0

1 Anzahl der Vollkrafte
Arztliche Fachexpertise der Abteilung

- Facharztbezeichnungen

Nr. Facharztbezeichnung

AQO Allgemeinchirurgie

6

AQO Gefalichirurgie

7

AQ1 Orthopadie und Unfallchirurgie
0

Arztliche Fachexpertise der Abteilung

Nr.

Zusatz - Weiterbildung

- Zusatz -Weiterbildungen

ZF12

Handchirurgie

ZF28

Notfallmedizin

ZF32

Physikalische Therapie und Balneologie

ZF38

Rontgendiagnostik 1 fachgebunden 1

ZF43

Spezielle Unfallchirurgie

ZF44

Sportmedizin

B-3.11.2 Pflegepersonal

MaRgebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeit:

38,5 Stunden

Anzahl?

Ausbil dungs -
dauer

Gesundheits - und Krankenpfleger/ 7 innen

22,8

3 Jahre




i davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis

22,8
i davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon stationéare Versorgung
22,8
i davon ambulante Versorgungsformen
0
Gesundheits - und Kinderkrankenpfleger/ T innen 3 Jahre
0
i davon mit direktem Beschéftigungsverhaltnis
0
i davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon stationare Versorgung
0
i davon ambulante Versorgungsformen
0
Altenpfleger/ i innen 3 Jahre
0,8
i davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis
0.8
i davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon stationare Versorgung
0,8
i davon ambulante Versorgungsformen
0
Pflegeassistenten/ T assistentinnen 2 Jahre
1,5
i davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis
15
i davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon stationare Versorgung
15
i davon ambulante Versorgungsformen
0
Krankenpflegehelfer/ T innen 1 Jahr
0,2
i davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis
0,2
i davon ohne direktes  Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon stationare Versorgung
0,2
i davon ambulante Versorgungsformen
0
Pflegehelfer/ T innen ab 200 Std.
0 Basiskurs
i davon mit direktem Beschéftigungsverhaltnis
0
i davon ohne direktes Beschéaftigungsverhéltnis
0
i davon stationare Versorgung
0

i davon ambulante Versorgungsformen




Hebammen / Entbindungspfleger 3 Jahre

0
i davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis

0
i davon ohne direktes Beschéaftigungsverhaltnis

0
i davon stationare Versorgung

0
i davon ambulante Versorgungsformen

0
Beleghebammen / Belegentbindungspfleger

0
Operationstechnische Assistenz 3 Jahre

4,1
i davon mit direktem Beschéftigungsverhaltnis

4,1
i davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis

0
i davon stationare  Versorgung

4,1
i davon ambulante Versorgungsformen

0
Medizinische Fachangestellte 3 Jahre

5,4
i davon mit direktem Beschéftigungsverhaltnis

54
i davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis

0
i davon stationare Versorgung

2,93
i davon ambulante Versorgungsformen

2,47

1 Bei Beleghebammen/ Belegentbindungspflegern ist die Anzahl der Personen, sonst die

Anzahl der Vollkrafte angegeben

Pflegerische Fachexpertisen - anerkannte Fachweiterbildungen

Nr. Anerkann te Fach wei ter bil dung en/ zu séatz liche aka de mische Ab schlii sse

PQO5 Leitung einer Station / eines Bereiches

PQO08 Pflege im Operationsdienst

Pflegerische Fachexpertisen - Zusatzqualifikationen

Nr. Zusatz qualifikationen

ZP01 Basale Stimulation

ZP02 Bobath

ZP18 Dekubitusmanagement

ZP05 Entlassungsmanagement

ZP08 Kinasthetik

ZP20 Palliative Care

ZP14 Schmerzmanagement

ZP19 Sturzmanagement

ZP16 Wundmanagement



B-4
B-4.1

Name:
Schlissel:
Art:
Telefon:
Telefax:
E- Mail:

Cheféarzte

Name:

Funktion /
Arbeits -
schwerpunkt

Telefon:
Telefax:
E-Mail:
Stral3e:
PLZ / Ort:

Name:

Funktion /
Arbeits -
schwerpunkt

Telefon:
Telefax:
E- Mail:
Stral3e:
PLZ / Ort:

B-4.2

Frauenklinik (Op. Gynéakologie und Geburtshilfe)

Name der Organisationseinheit / Fachabteilung

Frauenklinik (Op. Gynékologie und Geburtshilfe)
Frauenheilkunde und Geburtshilfe (2400)
Hauptabteilung

040/2546 - 1602

040/2546 - 1600

herwig. frauen@marienkrankenhaus.
frauen@marienkrankenhaus.  org

org/ leonhardt. -

MD ( AssiutUniversity) Ahmed Farouk Abdel - Kawi

Chefarzt Operative Gynakologie

040/2546 - 1602

040/2546 - 1600

abdelkawi. frauen@marienkrankenhaus.
AlfredstralRe 9

22087 Hamburg

org

Dr. med Oliver Heine
Chefarzt Geburtshilfe, Perinatalmedizin

040/ 2546 - 1662

040/2546 - 1600

heine. frauen@marienkrankenhaus.
AlfredstralRe 9

22087 Hamburg

org

Zielvereinbarungen mit leitenden Arzten und Arztinnen der
Organisationseinheit / Fachabteilung

Das Krankenhaus hélt sich bei der Vereinbarung von Vertragen mit leitenden Arzten und

Arztinnen dieser

135¢c SGB V:
Ja

Organisationseinheit/Fachabteilung an die Empfehlung der DKG nach 8

Das Krankenhaus halt sich bei der Vereinbarung von Vertragen mit leitenden Arzten und
Arztinnen dieser Organisationseinheit/Fachabteilung an die Empfehlung der DLG nach

8135 ¢ SGB YV

B-4.3

Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit
Fachabteilung

Perinatalzentrum Level 1 in Kooperation mit dem Katholischen Kinderkrankenhaus

Wilhelmstift. Erweiterung in 2018 auf 22 Intensivbetten, 7 Eltern

-Kind -Zimmer.


mailto:herwig.frauen@marienkrankenhaus.org/leonhardt.frauen@marienkrankenhaus.org
mailto:herwig.frauen@marienkrankenhaus.org/leonhardt.frauen@marienkrankenhaus.org
mailto:abdelkawi.frauen@marienkrankenhaus.org
mailto:heine.frauen@marienkrankenhaus.org

B-4.4

Die Angaben zum nicht

dort.
B-4.5

Vollstationar e Fallzahl:
Teilstationare Fallzahl:

Fach abteilungsspezifische Aspekte der Barrierefreiheit der

Organisationseinheit / Fachabteilung
-medizinischen Leistungsangebot sind unter A -7 aufgefuhrt, siehe
Fallzahlen der Organisationseinheit / Fachabteilung
9.536
0

B-4.6 Hauptdiagnosen nach ICD
Rang ICD Bezeichnung Fallzahl
Z38 Neugeborene 2.919
2 080 Normale Geburt eines Kindes 1.733
3 082 Geburt eines Kindes durch Kaiserschnitt 790
4 042 Vorzeitiger Blasensprung 346
5 PO7 Stoérung aufgrund kurzer Schwangerschaftsdauer oder 291
niedrigem Geburtsgewicht
6 081 Geburt eines Kindes mit Zange oder Saugglocke 218
060 Vorzeitige Wehen und Entbindung 216
N83 Nichtentzindliche Krankheit des Eierstocks, des 172
Eileiters bzw. der Gebarmutterbander
9 D25 Gutartiger Tumor der Gebarmuttermuskulatur 162
10 C50 Brustkrebs 152
B-4.7 Durchgefuhrte Prozeduren nach OPS
Rang OPS Bezeichnung Anzahl
1 9-262  Versorgung eines Neugeborenen nach der Geburt 3.464
2 5-758  Wiederherstellende Operation an den weiblichen 1.814
Geschlechtsorganen nach Dammriss wahrend der
Geburt
3 9-260 Uberwachung und Betreuung einer normalen Geburt 1.499
5-749  Sonstiger Kaiserschnitt 1.337
5 8-910 Regionale Schmerzbehandlung durch Einbringen eines 717
Betaubungsmittels in einen Spaltraum im Wirbelkanal
(Epiduralraum)
6 9-261 Uberwachung und Betreuung einer Geburt mit 548
erhdhter Gefahrdung fir Mutter oder Kind
7 5-728  Operative Entbindung durch die Scheide mittels 241
Saugglocke
8 1-672 Untersuchung der Gebarmutter durch eine Spiegelung 184
971 1 5-738 Erweiterung des Scheideneingangs durch Dammschnitt 183
wahrend der Geburt mit anschlieBender Naht
971 2 5-651 Operative Entfernung oder Zerstérung von Gewebe des 183
Eierstocks
B-4.8 Ambulante Behandlungsmadglichkeiten
Privatsprechstunde

Art der Ambulanz:

Privatambulanz



Erlauterung: MD, MSc, MBBCh Assiut -Universitat Agypten Ahmed Farouk
Abdel - Kawi

Gynékologische Ambulanz

Art der Ambulanz: Vor- und nachstationare Leistungen nach § 115a SGB V

Erlauterung: Fur die Vorstellung von Patienten ist ein Einweisungsschein
erforderlich. Bei ambulanten Operationen wird ein
Uberweisungsschein benétigt.

Brustambulanz/ Brustzentrum

Art der Ambulanz: Richtlinie Uber die ambulante Behandlung im Krankenhaus nach §
116b SGB V
Erl&uterung: Fur die Vorstellung von Patienten ist ein Einweisungsschein

erforderlich

Gynékologisch  -Onkologische Sprechstunde

Art der Ambulanz: Richtlinie Uber die ambulante Behandlung im Krankenhaus nach §
116b SGB V
Erlauterung: Fur die Vorstellung von Patienten ist ein Uberweisungsschein

erforderlich
Urogynakologiche Sprechstunde/Beckenbodenzentrum

Art der Ambulanz: Vor- und nachstationare Leistungen nach § 115a SGB V

Erlauterung: Urogynékologiche Sprechstunde. Fur die Vorstellung von
Patienten ist ein Einweisungsschein erforderlich

Dysplasiesprechstunde

Art der Ambulanz: Vor- und nachstationdre Leistungen nach § 115a SGB V

Erlauterung: Untesuchung von Zellveranderungen, Untersuchung der
Portiooberflache mittels K olposkopie. Gegebenenfalls zytologische
Abstriche, bakteriologische Abstriche oder Abstriche zum HPV -
Nachweis

Endometriose - Sprechstunde

Art der Ambulanz: Vor- und nachstationare Leistungen nach § 115a SGB V
MIC und Myom - Sprechstunde

Art der Ambulanz: Vor- und nachstationare Leistungen nach § 115a SGB V

KreifRsaal Ambulanz

Art der Ambulanz: Notfallambulanz (24h)
Erlauterung: Anmeldung zur Entbindung, Fur die Vorstellung von Patienten ist
ein Uberweisungsschein erforderlich
Préanataldiagnostik und spezi elle gynakologische Ultraschalldiagnostik
Art der Ambulanz: Erméachtigung zur ambulanten Behandlung nach 8 116 SGB V

bzw. § 31a Abs. 1 Arzte  -ZV (besondere Untersuchungs - und
Behandlungsmethoden oder Kenntnisse von Krankenhauséarzten
und Krankenhausérztinnen)

Erlauterung: Frihultraschall, Fehlbildungsdiagnostik - und ausschluss,
Echokardiographie, versch. Sonographien. Fir die Vorstellung von
Patienten ist einUberweisungsschein erforderlich eines
Gynékologen erforderlich

Geburtshilfliche Spezialsprechstunde

Art der Ambulanz: Vor- und nachstationare Leistungen nach § 115a SGB V



Erlauterung:

Beratung und Betreuung bei Schwangerschafts - und
Geburtskomplikationen

Privatsprechstunde Geburtshilfe

Art der Ambulanz:
Erlauterung:

Privatambulanz
Dr. med. Oliver Heine

B-4.9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V
Rang OPS Bezeichnung Anzahl
1 1-672 Untersuchung der Gebarmutter durch eine Spiegelung 208
2 5-690  Operative Zerstérung des oberen Anteils der 179
Gebarmutterschleimhaut - Ausschabung
3 5-711  Operation an der Scheidenvorhofdrise (Bartholin - 25
Drise)
47 1 5-399 Sonstige Operation an BlutgefaRen 18
47 2 1-694 Untersuchung des Bauchraums bzw. seiner Organe 18
durch eine Spiegelung
671 1 1-471 Entnahme einer Gewebeprobe (Biopsie) aus der 14
Gebarmutterschleimhaut ohne operativen Einschnitt
61 2 5-681 Operative Entfernung und Zerstérung von erkranktem 14
Gewebe der Gebarmutter
8 5-671 Operative Entnahme einer kegelférmigen 12
Gewebeprobe aus dem Gebarmutterhals
9 1-502 Entnahme einer Gewebeprobe (Biopsie) aus Muskeln 9
bzw. Weichteilen durch operativen Einschnitt
10 5-881  Operativer Einschnitt in die Brustdriise 7
B-4.10 Zulassung zum Durchgangs - Arztverfahren der
Berufsgenossenschaft
A Arzt oder Arztin mit ambulanter D - Arzt - Zulassung vorhanden
A stationare BG -Zulassung
B-4.11 Personelle Ausstattung
B-4.11.1 Arzte und Arztinnen
MaRgebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeit: 40 Stunden

Anzahl|t Kom men tar / Er lauterung

Arztinnen/ Arzte insgesamt (auRRer

Belegarzte) 26,8
i davon mit direktem Beschéftigungsverhaltnis
26,8
i davon ohne direktes Beschéaftigungsverhaltnis
0
i davon stationare Versorgung
26,8
i davon ambulante Versorgungsformen keine separate  Zuordnung
0
Davon Fachéarztinnen/ 1 arzte
12,3
i davon mit direktem Beschéftigungsverhaltnis
12,3

i davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis




i davon stationare Versorgung

12,3
i davon ambulante Versorgungsformen
0
L Anzahl der Vollkrafte
Arztliche Fachexpertise der Abteilung - Facharztbezeichnungen

Nr. Facharztbezeichnung

AQ1 Frauenheilkunde und Geburtshilfe
4

AQ1l Frauenheilkunde und Geburtshilfe, SP Gynakologische Onkologie

6

AQ1 Frauenheilkunde und Geburtshilfe, SP Spezielle Geburtshilfe und Perinatalmedizin

7
B-4.11.2 Pflegepersonal

Maf3gebliche wdchentliche tarifliche Arbeitszeit:

38,5 Stunden

Anzahlt  Ausbil dungs -
dauer
Gesundheits - und Krankenpfleger/ 7 innen 3 Jahre
39
i davon mit direktem Beschéftigungsverhaltnis
39
i davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon stationare Versorgung
39
i davon ambulante Versorgungsformen
0
Gesundheits - und Kinderkrankenpfleger/ T innen 3 Jahre
4,7
i davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis
4,7
i davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon stationare Versorgung
4,7
i davon ambulante Versorgungsformen
0
Altenpfleger/ 7 innen 3 Jahre
0
i davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon stationare Versorgung
0
i davon ambulante Versorgungsformen
0
Pflegeassistenten/ 1 assistentinnen 2 Jahre
0,8
i davon mit direktem Beschéftigungsverhaltnis
0,8

i davon ohne direktes  Beschaftigungsverhéltnis




i davon stationare Versorgung

0,8
i davon ambulante Versorgungsformen
0
Krankenpflegehelfer/ 7 innen 1 Jahr
0
i davon mit direktem Beschéftigungsverhaltnis
0
i davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon stationare Versorgung
0
i davon ambulante Versorgungsformen
0
Pflegehelfer/ 7 innen ab 200 Std.
0 Basiskurs
i davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon stationare Versorgung
0
i davon ambulante Versorgungsformen
0
Hebammen / Entbindungspfleger 3 Jahre
34,3
i davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis
34,3
i davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon stationare Versorgung
34,3
i davon ambulante  Versorgungsformen
0
Beleghebammen / Belegentbindungspfleger
4
Operationstechnische Assistenz 3 Jahre
4,1
i davon mit direktem Beschéftigungsverhaltnis
4,1
i davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
0
i davon stationare Versorgung
4,1
i davon ambulante Versorgungsformen
0
Medizinische Fachangestellte 3 Jahre
17,2
i davon mit direktem Beschéftigungsverhaltnis
17,2
i davon ohne direktes Beschéaftigungsverhaltnis
0
i davon stationare Versorgung
6,33
i davon ambulante  Versorgungsformen
10,87

1 Bei Beleghebammen/ Belegentbindungspflegern ist die Anzahl der Personen, sonst die

Anzahl der Vollkrafte angegeben



Pflegerische Fachexpertisen - anerkannte Fachweiterbildungen

Nr. Anerkann te Fach wei ter bil dung en/ zu sétz liche aka demi sche Ab schlii sse

PQO1 Bachelor

PQO5 Leitung einer Station / eines Bereiches

PQO6 Master

PQO7 Pflege in der Onkologie

PQO08 Pflege im Operationsdienst

Pflegerische Fachexpertisen - Zusatzqualifikationen

Nr. Zusatz qualifikationen

ZP23 Breast Care Nurse

ZP18 Dekubitusmanagement

ZP05 Entlassungsmanagement

ZP08 Kinasthetik

ZP20 Palliative Care

ZP14 Schmerzmanagement

ZP28 Still - und Laktationsberatung

ZP19 Sturzmanagement

ZP16 Wundmanagement
















































































































































